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EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 007/2019

A FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, com sede no campus Histérico da UFLA, em
Lavras/MG, inscrita no CNPJ sob o n°.07.905.127/0001-07, vem, por meio de seu
Diretor Executivo, Rilke Tadeu Fonseca de Freitas, informar que realizar& SELECAO
PUBLICA, do tipo MENOR PRECO, que sera regida pelo Decreto Federal n°® 8.241,
de 21 de maio de 2014, com vistas ao atendimento dos principios da impessoalidade,
da moralidade, da probidade, da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia, da
competitividade, da busca permanente de qualidade e durabilidade, e da vinculacao
ao instrumento convocatorio. Aplica-se também, no que a norma supracitada for
omissa, as disposi¢coes contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e,
no que couber, a Lei Complementar Federal n° 147, de 7 de agosto de 2014, a Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, o Decreto Federal n°
8.538, de 6 de outubro de 2015 e demais normas sobre a matéria.

1. DO OBJETO e DATA DO CERTAME

1.1 Contratacdo de servigos técnicos especializados, para mensuracdo das
atividades de consultoria em ferramentas da tecnologia da informacéo, por meio da
métrica UST — Unidade de Servigo Técnico.

O certame ainda compreende a contratacdo de servigos especializados em
atividades de andlise e desenvolvimento de softwares em Geoprocessamento visando
anteder aos compromissos da FUNDECC, sob demanda, conforme especificacdes do
Anexo | deste edital.

1.2 - DATA DO CERTAME

1.2.1. A sesséo de recebimento e julgamento das propostas seré realizada na
data de 10/10/2019, as 09:00 hs, na sede da Fundecc, localizada no Campus Historico
da UFLA, S/N, CEP 37200-000, LAVRAS-MG.

1.2.2. Todas as referéncias de tempo constantes do ato convocatoério, no aviso

e durante a sesséao publica, observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e,
dessa forma, seréo registradas no sistema e na documentacéo relativa a selecéo.

2. DO VALOR

2.1 O valor méximo aceitavel para a contratacdo € o estabelecido no Anexo | —
Termo de Referéncia, para todos 0s servigos.

3. DA FONTE DOS RECURSOS
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3.1. As despesas decorrentes da presente Selecdo Publica correrdo a conta dos
recursos financeiros decorrentes de Projetos da area de Tecnologia da Informacgéo
decorrentes de parcerias com 6rgaos publicos ou empresas privadas.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar desta Selecdo todas as pessoas juridicas legalmente
autorizadas a atuarem no ramo pertinente ao objeto desta Selecdo, que
atenderem a todas as exigéncias contidas neste Edital.

4.2 N&ao poderéao participar desta selecao:

4.2.1 Empresas que tenham sido impedidas ou suspensas temporariamente de
contratar com a FUNDECC.

4.2.2 Empresas que estejam declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a
Administracéo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢ao ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

4.2.3 Empresas concordatarias, ou que estejam em processo de recuperacéo judicial
ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolu¢cao ou em liquidagao.

4.2.4 Empresas que ndo contiverem em seu contrato social finalidade ou objetivo
compativel com o objeto desta Selecao Publica.

4.2.5 Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum.

4.3 O interessado arcara integralmente com todos os custos de preparacao e
apresentacao de sua proposta, independentemente do resultado da Selecéo.

4.4 A participacao do interessado implica em aceitacdo de todas as condicdes
estabelecidas neste instrumento e seus anexos, bem como no Termo de Referéncia.

4.5 As duvidas técnicas deverdo ser encaminhadas por e-mail,
para_cplfundecc@gmail.com e scompras.fundecc@ufla.br.

5. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

5.1 Deverdao ser entregues os envelopes “PROPOSTA COMERCIAL” e
“DOCUMENTACAO DE HABILITACAOQ”.

52 Os envelopes ‘PROPOSTA COMERCIAL” e “DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO” deverdo ser indevassaveis, hermeticamente fechados e
entregues a Comisséo de Selecao, via Correios ou pessoalmente, até a hora
da realizagédo deste certame, conforme endereco, dia e horario especificados
no Item 1 deste Instrumento Convocatorio.

5.3 Os envelopes deverdo ainda indicar em sua parte externa e frontal os
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seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 -PROPOSTA COMERCIAL
FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL - FUNDECC
SELECAO PUBLICA N° 0xx/2019

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

ENVELOPE N° 02 — HABILITACAO

FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL - FUNDECC
SELECAO PUBLICA N° 0xx/2019

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

54 A FUNDECC nao se responsabilizara por envelopes de “PROPOSTA
COMERCIAL” e “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO” que ndo sejam
protocolizados perante Comisséo de Sele¢ao, pelo menos 15 (quinze) minutos
antes da abertura, no local, até a data e horario definidos neste Edital.

6. DA PROPOSTA COMERCIAL — ENVELOPE N° 1

6.1 A proposta de precos devera estar impressa em 01 (uma) via, em papel timbrado
do licitante, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais, e, ainda
conter 0s seguintes elementos:

6.2 Razao social, o CNPJ, e endereco completo, o niumero do telefone, endereco
eletrdnico e e-mail.

6.3 Preco unitario de cada etapa e global em reais (R$) do servico. Havendo
discordancia entre 0s precos expressos em algarismos e por extenso, serao
considerados estes ultimos.

6.4 Planilha detalhada de custos e formacéo de precos;

6.5 Prazo para a execucao do servico;

6.6 A guantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual,

6.7 Prazo de validade da proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias a contar da
abertura da sesséo publica,

6.8 Indicacdo expressa de que nos valores apresentados estédo inclusos todos os
custos e despesas necessarias a plena execucdo do objeto da contratacao, tais
como: impostos, taxas e encargos devidos, bem como quaisquer outras
despesas, diretas e indiretas, incidentes na prestacdo do servico. Na auséncia
desta declaracao, considerar-se-a tacitamente entendido que no preco proposto
estdo incluidos todos os elementos de sua composicdo anteriormente
mencionados;

6.9 Indicacdo expressa de que tem pleno conhecimento das condicdes da Selecdo Publica
e da execugédo dos servigos, bem como das normas técnicas e legislacao que tratam do
assunto. Na auséncia desta declaracdo, considerar-se-a tacitamente entendido que a
licitante tem plena ciéncia dessas condi¢cdes, bem como das normas técnicas e legislacao
gue tratam da matéria.

6.10 Nao serdao consideradas as propostas que ndo obedecerem as condi¢cdes do
presente Instrumento Convocatorio.

6.11 Os pregos constantes na proposta comercial serdo de exclusiva
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responsabilidade da empresa proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

7. DA HABILITACAO - ENVELOPE N° 2

7.1 Para habilitacdo nesta Selecdo Publica, sera exigida do interessado mais bem
classificado, exclusivamente, documentacéao referente a habilitacéo juridica, a
regularidade fiscal, qualificacdo técnica e econbmico-financeira, conforme
discriminado nos itens seguintes:

7.1.1 Habilitacdo juridica

| - Registro comercial, no caso de empresa individual,

[I- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, no
caso de sociedades comerciais, e acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, no caso de sociedades por acoes;

[l - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio.

7.1.2 Regularidade fiscal e trabalhista

| - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Distrital e_Municipal
do domicilio ou sede do interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;

lI- Prova de regularidade relativa & Sequridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS, que comprove situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

Il - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

7.1.3 A pequena empresa devera apresentar toda a documentacédo relativa a
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista.

7.1.3.1 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista de pequena empresa, assegurar-se-a o prazo de 05 (cinco) dias uteis cujo
termo inicial correspondera ao momento em que a pequena empresa for declarada
vencedora, para a devida e necessaria regularizacao.

7.1.3.2 A comprovacado da regularidade fiscal e trabalhista devera ser efetuada
mediante a apresentacdo das competentes certiddes negativas de débitos, ou
positivas com efeitos de negativas.

7.1.3.3 O prazo previsto no item 7.1.3.1 poderda ser prorrogado por igual periodo,
se requerido pelo participante e expressamente autorizado pela Fundagéo.

7.1.3.4 A ndo regularizagdo da documentagcdo, no prazo deste item, implicara a
decadéncia do direito a contratacao.
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7.1.4 Qualificacdo econémico-financeira

7.1.4.1 Certiddo negativa de faléncia ou de recuperacado judicial e extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica.

7.15 Qualificacao técnica

7.1.5.1. Para fins de habilitacdo da equipe da licitante, a empresa deverd demonstrar
gue tem disponibilidade de pessoal habilitado e serd computado os documentos
(emitidos por pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado) que comprovem a
experiéncia profissional para cada posto mencionado, conforme a tabela abaixo:

Atribuicao Quantidade | Formacao

sistemas de informacéo ou areas afins.

Gestor de Tecnologia (1) - Desejado especializacdo na area.

da Informacé&o

- Formacdo em Ciéncia da Computacao,

- Experiéncia comprovada de no minimo 5

anos.
- Formagdo em Ciéncia da Computacéo,
Coordenador de sistemas de informacao ou areas afins.
Tecnologia da| (1) - Desejado especializacao na area.
Informacao - Experiéncia comprovada de no minimo 5
anos.

sistemas de informacéo ou areas afins.
Gerente de Projeto (1) - Desejado especializacdo na area.

anos.

- Formacdo em Ciéncia da Computacéo,

- Experiéncia comprovada de no minimo 2

sistemas de informacao ou areas afins.
Desenvolvedor Sénior | (8) - Desejado especializacao na area.

anos.

- Formagcdo em Ciéncia da Computacéo,

- Experiéncia comprovada de no minimo 3

7.1.5.2 - A comprovacao de vinculo profissional da equipe chave se fara com a
apresentacao de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), regido
pela legislagdo comum, ou do contrato social do licitante em que conste o profissional
como socio, ou declaragdo de contratacdo futura do profissional, acompanhada de
anuéncia deste.

7.1.6 Declaracdes

A licitante devera apresentar preenchidas todas as declara¢cdes contidas nos anexos
deste instrumento.
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7.2 A licitante da melhor oferta devera possuir, mediante consulta pelo
Presidente da Comisséo:

7.2.1 regularidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
Ceis/CGU, a ser verificada no Portal da Transparéncia
(http://'www.portaldatransparencia.gov.br);

7.2.2 regularidade no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de

Improbidade Administrativa, a ser verificada no portal do Conselho Nacional de Justica
(CNJ);

7.2.3 regularidade no Cadastro do Tribunal de Contas da Uni&o, nos termos do
art. 46 da Lei n® 8.443/92 (Lei Organica do TCU), a ser verificada no portal do TCU,;

7.3 Disposicdes gerais da habilitacao

7.3.1 Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de copia simples acompanhada do respectivo
original para ser atestada pela Comissao de Selecdo ou por membro da equipe,
no momento da analise dos documentos de habilitagdo, ou ainda em publicacado feita
em veiculo de imprensa apropriado.

7.3.1.1 Para fins de habilitacao, a verificacdo pela FUNDECC nos sitios oficiais de
orgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

7.3.1.2 A FUNDECC nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrénicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo
sendo apresentados os documentos alcancados pela verificagdo, o participante sera
inabilitado.

7.3.2 O nao atendimento de qualquer das condic6es aqui previstas provocara a
inabilitacdo do participante vencedor.

8. DA SESSAO DE SELECAO: PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS

8.1. Ser4 adotado o modo de disputa fechado, no qual as propostas sao
enviadas/apresentadas em envelopes lacrados, permanecendo sigilosas até a data e
hora designadas para a abertura e divulgacao.

8.2. Conforme previsto no art. 10 do Decreto Federal n® 8.241, de 2014, no modo de
disputa fechado ndo ha sessédo de disputa de lances entre as empresas. O valor
constante no envelope de proposta € considerado, para efeito de disputa, a oferta final
da licitante.

8.3. Os participantes deverao entregar/encaminhar & Comisséo de sele¢éo, até a data
e hora constantes no Item 1 deste edital, os envelopes contendo a Proposta Comercial
e os Documentos de Habilitacdo, referente(s) ao(s) lote(s) que deseja disputar.

8.4. As pequenas empresas deverao fazer constar no envelope de Proposta a certiddo
de comprovacéo do porte da empresa.
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8.5. ApGs a data e horario limite estara encerrada a possibilidade de admisséo de
novos participantes na Selecéo Publica.

8.6. Apos analisar os documentos das empresas, todas as paginas serao rubricadas
pelos membros da Comissao e pelos representantes presentes ao ato.

8.7. Na hipétese de ser designado outro dia para abertura dos envelopes contendo as
propostas, serdo eles rubricados pelos presentes, no seu fecho, de modo a garantir-
Ihes a inviolabilidade.

8.9. Seré elaborada ata circunstanciada que sera assinada pelos presentes a sessao.

8.10. A realizacdo do julgamento das propostas se da antes da fase de
habilitacdo sendo que essa se resumird ao exame dos documentos apresentados pelo
detentor da proposta considerada mais vantajosa e de menor preco.

8.11. Abertos os envelopes de propostas comerciais apresentados, estas seréo
analisadas verificando o preco, a sua exequibilidade, e o atendimento a todas as
especificacoes e condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos sendo
imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem em desacordo.

8.12. Seréa desclassificada a proposta que:

8.12.1 Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.12.2. Apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar
preco manifestamente inexequivel,

8.12.3. Nao vierem a comprovar a sua exequibilidade.

8.12.4. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que,
comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo,
apresente precos global ou unitario simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagcdo nao tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade
do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

8.12.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.12.6. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da
meédia dos precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néo
for flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua
imediata desclassificacdo, sera obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.
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8.12.7. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir
a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0S
indicios que fundamentam a suspeita.

8.12.8. As decisbes da Comissdo de Selecdo serdo comunicadas mediante
publicacdo no sitio da CONTRATANTE, no endereco www.fundecc.org.br , salvo
aquelas que puderem ser comunicadas diretamente, mediante oficio e/ou e-mail, aos
representantes legais dos Fornecedores, principalmente, quanto a:

a) Julgamento das propostas;

b) Julgamento da habilitacdo da empresa;

c) Resultado de recurso porventura interposto;
d) Resultado de julgamento desta Selecao.

9. RESULTADO

9.1. A proposta vencedora, serd aquela que ofertar no ENVELOPE N°1 o MENOR
PRECO GLOBAL total, desde que atenda cumulativamente os quesitos habilitatorios.

9.1.1. Ficarao a disposicdo dos participantes inabilitados, por 30 (trinta) dias, os
envelopes fechados que contenham suas propostas, desde que ndo tenha havido
recurso, ou apos sua denegacao. Apos este periodo, os referidos documentos serdo
descartados.

10. DOs RECURSOS

10.1. Conforme disp6e o Decreto Federal n°® 8.241/2014, os participantes que
desejarem recorrer em face dos atos do julgamento da proposta ou da habilitacdo
manifestardo imediatamente, por e-mail (cplfundecc@gmail.com e
scompras.fundecc@ufla.br ), até 01 (uma) hora ap6s a publicagdo dos resultados, ou
presencialmente, fazendo contar na Ata, a sua intencédo de recorrer, sob pena de
preclusao.

10.2 As razdes dos recursos serdo apresentadas no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, contado a partir da data de ciéncia.

10.3 O prazo para apresentacdo de contrarrazfes sera de 03 (trés) dias uteis,
contado imediatamente a partir do encerramento do prazo para apresentacdo das
razdes recursais;

10.4 O recurso sera dirigido a quem proferiu a decisdo, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de 03 (trés) dias Uteis, o encaminhara a autoridade maxima da
fundacéo de apoio, que tera competéncia para a decisao final, em até 05 (cinco) cinco
dias uteis.

10.5 O recurso teré efeito suspensivo e seu acolhimento importard apenas a
invalidac&o dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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11. DA ADJUDICACAO E DO CONTRATO

11 A Comissdo de Selecéo adjudicara o objeto da Selegcdo ao participante
vencedor, quando inexistir recurso, ou, quando existir, for por ela decidido com a
posterior homologagé&o do resultado pelo Diretor-Presidente da FUNDECC.

112, Decididos os recursos porventura interpostos, e constatada a regularidade
dos atos procedimentais, o Diretor da FUNDECC adjudicara o objeto ao vencedor,
quando a Comisséo de Selecdo mantiver sua decisdo sobre o recurso, e homologara
0 procedimento.

113. Encerrado o procedimento, o representante legal do participante que tiver
apresentado a proposta vencedora e aceita sera convocado para firmar o
compromisso, segundo minuta de contrato, conforme Anexo II.

113.1 O adjudicatario devera comprovar a manutencéo das condi¢cfes
demonstradas para habilitacdo para assinar o contrato.

11.3.2. Caso o adjudicatario ndo apresente situacdo regular no ato da
assinatura, ou recuse-se a assinar, serdo convocados 0s participantes remanescentes,
observada a ordem de classificacdo e a respectiva habilitacdo, sujeitando-se o
adjudicatério recusante as penalidades constantes deste instrumento convocatorio.

11.3.2.1 Os participantes remanescentes convocados conforme
hip6tese do subitem.

11.3.2.2 observada a ordem de classificacdo, deverdo se manifestar
pela aceitacdo ou néo da contratacdo nos termos da proposta do licitante vencedor.

114. O representante legal do participante que tiver apresentado a proposta
vencedora devera assinar o contrato, dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis
a contar do recebimento da convocacdo, que sera publicada no sitio Eletrénico da
Fundacao ou enviada por e-mail, ou ainda, por oficio entregue mediante recibo.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O Setor de Contabilidade e Financeiro efetuard o pagamento até 30 dias,
contados a partir do recebimento da documentacdo fiscal da empresa (Nota
Fiscal/Fatura discriminativa) atestada pelo coordenador do projeto a partir da
execucao do(s) servico(s), contendo o detalhamento dos servigos executados, por
meio de boleto bancério a ser emitido pela Contratada, ou transferéncia bancaria
em conta corrente_vinculada ao Banco do Brasil S/A.

12.2. O pagamento ocorrera, por etapas e de acordo com o Cronograma
Financeiro do Plano de Trabalho do Convénio de Cooperacdo Técnico-Cientifica n®
4020000812 “GT 0611”7, e seu conseguinte desembolso pelo financiador do Projeto.

12.3. O responsavel somente atestara e liberara a Nota Fiscal para pagamento
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guando cumpridas, pela licitante vencedora, todas as condi¢cdes pactuadas.

12.4. A licitante vencedora devera fazer constar na Nota Fiscal correspondente,
0 numero de sua conta bancéria e respectiva agéncia.

12.5. A FUNDECC efetuarda o pagamento somente a licitante vencedora, que
também devera ser a emitente da nota fiscal, vedada sua negociagdo com terceiros.
13. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

13.1. O servigo devera ser executado na forma estabelecida no Edital e no

Termo de Referéncia, na qualidade e padrbes neles especificados, nas datas
determinadas.

14. DAS OBRIGAC}C)ES DA FUNDECC

14.1. Proporcionar todas as condigfes para que a licitante vencedora possa
desempenhar seus trabalhos dentro das normas desta Selecéo Publica.

14.2. Indicar, a pessoa responsavel pela fiscalizacdo, para fins de conferéncia e
atestado de conformidade do servico.

14.3. Comunicar a licitante vencedora qualquer irregularidade quanto a
integridade da execucéo dos servicos bem como em seus relatérios.
15. DAS OBRIGAQOES DA LICITANTE VENCEDORA

15.1. A licitante vencedora terd como obrigacdes, além dos itens dispostos
abaixo, todos os itens discriminados no Anexo | deste edital e do respectivo contrato.

15.2. Zelar pelo bom nivel de qualidade dos servicos prestados;

15.3. Efetuar os pagamentos do pessoal vinculado ao servico prestado,
responsabilizando- se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios e
tributarios que incidirem na execucao dos servicos aqui contratados, ndo havendo
entre os seus empregados ou prepostos e a FUNDECC qualquer vinculo trabalhista;

15.4. Apresentar junto com a Nota Fiscal os termos relativos a execucao dos
Servigos.
15.5. Comunicar imediatamente & FUNDECC qualquer caso fortuito ou de forga

maior que incidir sobre a execucdo do servigo, procurando soluciona-los e
responsabilizando-se pela mesma desde ja;

15.6. Acatar as orientagcdes da FUNDECC, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas;

15.7. Prestar toda e qualquer informacdo solicitada pela FUNDECC, para
verificagdo das clausulas estipuladas neste edital;
15.8. Apresentar a FUNDECC no momento da assinatura do contrato, garantia
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de plena execucéo dos servigcos, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor de contrato.

15.8.1 - Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de
garantia:

| - caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagéo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

II- seguro-garantia;

lll - fianca bancaria.

16. DA FISCALIZACAO E ENTREGA DOS SERVICOS

16.1 A fiscalizacdo dos servicos ficara a cargo do Coordenador da &rea de
tecnologia da informacdo da Fundecc devendo verificar se no seu desenvolvimento
estdo sendo cumpridos os termos do contrato, para a fiel execugcdo dos servigos
contratados.

16.2 As entregas dos servicos serdo feitas mediante a apresentacdo de
relatorios das atividades executadas para avaliacdo e aprovacao, pelo fiscal, conforme
cronogramas das atividades a serem desenvolvidas pelo consultor constante no termo
de referéncia (Anexo 1) deste edital.

17. DAS SANCOES

17.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigagbes da Contratada, a
FUNDECC podera, garantida a prévia defesa, aplicar, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;
b) Multa na forma prevista no subitem 17.2;
c) Suspenséao temporaria do direito de participar de licitacées e impedimento de

contratar com a FUNDECC, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

17.2. A licitante vencedora estara sujeita a multa tratada no subitem anterior, no
seguinte caso:

a) Se nao fornecer o objeto no prazo estipulado, a ndo ser por motivo de forca
maior reconhecido pela FUNDECC, ficara sujeita a multa diaria de 0,5% (meio por
cento) do valor total da futura Ordem de Servico, por dia que ultrapasse o referido
prazo, aplicavel até o 30° (trigésimo) dia;

b) A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, sera considerada recusa formal,
sendo a Ordem de Servico cancelada, sujeitando-se a licitante vencedora ao
pagamento de multa compensatéria de 10% (dez por cento) do valor total do item a
que diz respeito;
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17.3. As multas referidas no subitem anterior poderdo ser descontadas do
pagamento eventualmente devido pela FUNDECC.

17.4. Qualquer penalidade aplicada sera precedida da observancia do
contraditdrio e da ampla defesa.

17.5. Havendo rescisdo por culpa da licitante vendedora, esta ficara sujeita a
multa de 10% (dez por cento) do valor total da Ordem de Servico. Havendo rescisao
unilateral por parte da FUNDECC, sem culpa da licitante vencedora, esta seré
ressarcida dos prejuizos devidamente comprovados que houver sofrido, inclusive
pelos custos de execucdo até a data da rescisao.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Este Edital estard disponivel a qualquer interessado no sitio eletrénico:
http://www.fundecc.org.br e deverd ser lido e interpretado na integra, e, apdés o
encaminhamento da proposta, ndo serdo aceitas alegacfes de desconhecimento.

18.2. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta Selecdo Publica e seus
Anexos, excluir- se-a4 o do dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na FUNDECC.

18.3. Até 02 (dois) dias uteis antes da data da sessao, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos ou impugnar o ato convocatorio.

18.4. Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverao
se identificar (CNPJ, Razdo Social e nome do representante que pediu
esclarecimentos) e disponibilizar as informac¢des para contato (endereco completo,
telefone, fax e e-mail).

18.5. Caberd a Comissao de Selecao decidir sobre a peticdo no prazo de 24
(vinte e quatro horas) contados da sua protocolizacdo, apoiado pelo setor técnico
responsavel pela elaboracao do Edital ou pelo 6rgao juridico, conforme o caso;

18.6. Sera designada nova data para realizacdo da sessao quando:

a) For acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio;

b) A Comisséo de Selecao nao responder dentro do prazo estabelecido;

c) Houver qualquer modificacdo no ato convocatorio, exceto quando a alteracéo

nao afetar a formulagdo das propostas.

18.7. E vedado ao participante retirar sua proposta ou parte dela apos a abertura
do envelope que a contém.

18.8. O objeto da presente Selecdo podera sofrer acréscimos ou supressdes na
forma do art. 29 do Decreto Federal n° 8.241 de 2014.
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18.9. A Comisséo de Selecéo, no julgamento das propostas e da habilitacao,
podera sanar erros ou falhas que nado alterem a substancia das propostas, dos
documentos e de sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, com
validade e eficcia, e acessivel a todos os interessados.

18.10. E facultado & Comissdo de Selecéo, em qualquer fase do julgamento,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo do processo
e a afericao do ofertado.

18.11. A presente Selecdo Publica podera ser revogada por razées de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justifica tal conduta, devendo ser anulada por vicio de ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

18.11.1. Os licitantes néo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacéo do
procedimento de compras, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

18.12. Fica assegurado a Comissao de Selecéo o direito de no interesse publico,
e sem que caiba aos licitantes qualquer tipo de reclamagé&o ou indenizagao:

a) Adiar a abertura das propostas da presente licitacdo, dela dando
conhecimento aos interessados;

b) Alterar as condicbes deste Edital, as especificacbes e qualquer
documento pertinente a esta licitacéo, fixando novo prazo.

18.13. Aos licitantes compete obter, as suas custas, as informacdes
complementares necessarias a execucao do objeto licitado.

18.14. Os licitantes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer época.

18.15. Quaisquer esclarecimentos serao prestados pela Comisséo de Selecao
da FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL - FUNDECC,
Campus Historico da UFLA, Lavras, MG, pelo telefone (35) 3829-1815/1901 ou pelo
e-mail_cplfundecc@gmail.com e scompras.fundecc@ufla.br.

19. Sao partes integrantes da presente Selecéo Publica os seguintes Anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Minuta de Contrato;

Anexo Il — Declaracdes;

Anexo IV - Declaracdo de enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte;

Anexo V - Modelo da Proposta de precos.

Lavras(MG), 30 de setembro de 2019.

13


mailto:fundecc@ufla.br
mailto:cplfundecc@gmail.com
mailto:scompras.fundecc@ufla.br

5C

FUNDECC
FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL
Campus Histérico da UFLA - Cx. Postal, 3060 - CEP 37200-000 - LAVRAS-MG
Fone: (35) 3829 1901- e-mail: fundecc@ufla.br

Rilke Tadeu Fonseca de Freitas
Diretor Executivo

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1.00 OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para gestdo de projetos em Tecnologia da
Informacgéo e suporte técnico em engenharia e desenvolvimento de software, com
conhecimento e experiéncia em Geotecnologia.

1.1 Objetivos especificos

Consultoria em servigcos técnicos especializados em planejamento, gerenciamento,
analise e mitigacdo de riscos para 0s projetos de tecnologia de informacdo da
FUNDECC.

Fornecimento de servicos de Tecnologia de Informacédo e Geoprocessamento para
suplementacdo das demandas de contratos e projetos da Fundacdo de
Desenvolvimento Cientifico e Cultural - FUNDECC.

2.DEMANDA DA INSTITUICAO

2.1 Consultoria

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a contratacdo de servigos
técnicos especializados.
Para mensuragdo das atividades de consultoria, devera utilizado a métrica UST —
Unidade de Servigco Técnico que é recomendada 6rgaos e entidades da Administracao
Publica Federal (APF) com o intuito de contratar servicos de Tl e remunera-los por
resultado, em consonancia com o entendimento exarado pelo Tribunal de Contas da
Unido (TCU) em diversos acordédos e consolidado na Sumula - TCU 269/2012:

“Nas contratacbes para a prestagdo de servicos de
tecnologia da informagcdo, a remuneracdo deve estar
vinculada a resultados ou ao atendimento de niveis de
servico, admitindo-se o pagamento por hora trabalhada ou
por posto de servico somente quando as caracteristicas do
objeto ndo o permitirem, hipdétese em que a
excepcionalidade deve estar prévia e adequadamente
justificada nos respectivos processos.”

O Superior Tribunal de Justica (STJ) foi um dos primeiros 6rgdos no ambito da
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APF a adotar a unidade de referéncia UST para mensurar os servicos de Tl a serem
contratados e possibilitar o pagamento vinculado a resultados. Os conceitos
inaugurados pelo STJ no Pregdo Eletrénico 104/2010 tornaram-se parametro para
contratacdes similares em outros orgdos da APF, podendo-se citar os certames
promovidos pela CGU-PR e pelo INEP, além da ARP 1/GAP-BR/2011 do Ministério
da Defesa que deu origem ao Contrato 23/2011 do ME. Para o STJ, a sigla UST
significa Unidade de Suporte Técnico, ao passo que, para a CGU e o INEP, a sigla
UST é traduzida como Unidade de Servigo Técnico. Apesar da diferenca na
terminologia, os conceitos identificados nos trés certames sdo semelhantes.

A Unidade de Servico Técnico (UST) tem sido utilizada em processos
contratuais do Governo Federal, como por exemplo, pela Controladoria Geral da Unido
— CGU, e também nao apenas para servicos de Tl, mas outros tipos de servicos que,
da mesma forma, envolvem alto nivel de tecnologia, a exemplo de servigos de
Sensoriamento Remoto e Sistemas de Informacfes Geogréficas. De acordo com a
CGU, uma UST equivale a uma hora de trabalho. Entretanto esta relagdo pode ser
modificada para atender o nivel de complexidade da atividade.

Caberd a CONTRATADA, através de seu(s) preposto(s) e sob a orientacdo e
supervisao da CONTRATANTE e/ou seu(s) preposto(s), executar 0s servigos que
seguem discriminados, até o quantitativo de Unidade de Servico Técnico — UST
descriminados na tabela abaixo:

Valor
- Unidade L Orcado
Atividades de Medida Quantitativo oor
unidade
Servicos de préaticas metodologicas para
suporte a gestéo de projetos
Servicos de monitoramento, mitigacdo e
controle de riscos inerentes ao
gerenciamento de projetos
UST 19.200 215,00
Servicos de Gestao de portfélio
Servigos de transferéncia de tecnologia,
treinamento e capacitacao

2. 2 Execucdo de Servicos

Para apoio as atividades de Tecnologia de Informagdo e Geoprocessamento dos
compromissos da FUNDECC serdo necessarios servicos especializados de
profissionais de acordo com a demanda de projetos, observando que a contratada
devera se responsabilizar pelo vinculo trabalhista com os profissionais
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envolvidos, mediante anotacédo e apresentacao de copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) dos mesmos, distribuidos nas seguintes categorias:

Demanda

Descricdo das especialidades| Estimada Estimativa de

técnicas mensal de | Profissionais
servigcos

Analise de Sistema 160 h 40

Analise de Geoprocessamento 160 h 14

Servicos Product Owner 160 h 10

Servigos de Administragdo de| 160 h 5

Banco de Dados

Analise de infraestrutura 160 h 2

Analise de Métricas 160 h 2

Analise de Qualidade 160 h 10

Servicos Técnicos em Informética | 160 h 5

Servicos de  Assistente  de| 160 h 5

desenvolvimento de sistemas

2.3 — As empresas interessadas em contratar com a Fundacgéo deverao se credenciar
apresentando propostas de precos por Unidade de Servico Técnico - UST de
acordo com o quadro de atividades contido no item 2.1, bem como para cada hora
técnica por especialidade descrita no item 2.2 deste Termo de Referéncia.

2.4 — Sera considerada vencedora e credenciada a empresa que apresentar toda a
documentacéo prevista no Edital, bem como apresentar o menor preco global para
0s servigos descritos nos itens 2.1 e 2.2 e _individualmente abaixo _dagueles
orcados por horatécnica no item 8.1 deste Termo de Referéncia.

3.
4 MOTIVACAO

A Fundacéo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural - FUNDECC tem por finalidade
apoiar o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao bem como os
desenvolvimentos institucionais, cientificos e tecnolégicos da UFLA, mediante
assessoramento a elaboragéo de projetos e administracdo dos recursos financeiros
auferidos. A FUNDECC é reconhecida como entidade cuja atuacao tem a finalidade
de transformar as ideias da UFLA em projetos com resultados imediatos, produtivos,
levando a Universidade além da sua funcéo primordial, a producdo de conhecimento
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e inteligéncia.

Prezando pela exceléncia em seus servigos e por relacionamentos de longo prazo
com seus parceiros, a FUNDECC apoia seus trabalhos em uma equipe com
profissionais certificados e altamente qualificados. Dentre os variados servi¢cos na area
de Tecnologia de Informacdo e Geoprocessamento prestados pela nossa instituicao
vale destacar os seguintes:

° Servicos de desenvolvimento de Sistemas de Informacdes customizados, com
atuacao em todas as etapas do processo;
° Servicos de desenvolvimento de Sistemas de Informacfes Geograficos — SIG

com énfase em integracdo com sistemas existentes de TI, desenvolvendo solugdes
customizadas para nossos parceiros;

° Servicos de desenvolvimento de tecnologia mobile integrado a sistemas de
informacéo geograficos;

° Servigos de integracao de sistemas com WebService e SOA;

° Servicos de desenvolvimento de Business Intelligence Geograficos;

O elevado grau de automacgao dos processos operacionais e administrativos leva as
organizacdes a confiar e depender cada vez mais de sua infraestrutura tecnologica
para viabilizar aplicacdes de misséo critica e implementar rapidamente novas solucées
gue aumentem a agilidade, a capacidade de adaptacdo, a otimizacdo de custos e a
melhoria dos servigos prestados de forma continuada aos seus clientes e usuarios.
Atender a essa demanda por alta qualidade e eficiéncia com economia, confiabilidade,
flexibilidade, agilidade e racionalizacao de fluxos de trabalho é preocupacéo constante
da alta direcdo dos 6rgéaos, o que tornou a Geotecnologia uma ferramenta estratégica
que deve estar alinhada com as areas de negdcios da Instituicao.

Atualmente, a FUNDECC conta com uma equipe de 90 colaboradores da area de
tecnologia da informacao, os quais trabalham em atendimento as inUmeras demandas
solicitadas pelos projetos do Ministério do Meio Ambiente, Instituto Nacional de
Colonizacdo e Reforma Agraria INCRA, Ministério de Agricultura, Pecuéaria e
Abastecimento, Ministério Publico Federal, Servico Florestal Brasileiro — SFB, além de
secretarias e institutos de meio ambiente dos estados do Acre, Amazonas, Minas
Gerais, Para, Rio Grande do Sul, Rondbnia, Santa Catarina e Tocantins, entre outros
projetos com a Universidade Federal de Lavras UFLA.

A Fundacdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural possui atualmente inUmeros
contratos onde existem a necessidade de servicos de tecnologia de informagéo e
geoprocessamento para a composi¢cdo dos produtos objetos destes contratos. Para
isto, é necessario mao de obra qualificada para apoiar a FUNDECC nas atividades
operacionais. Atualmente a FUNDECC necessita de uma expansdo operacional
atraves de contratacdo de postos de trabalho que viabilizem a execucéo de todos os
Seus compromissos contratuais dentro do prazo e com a qualidade necessaria.
Como a terceirizacdo de servigcos de Tl tem sido utilizada por grande parte dos 6rgaos
da Administracéo Publica Federal para atender adequadamente a crescente demanda
por sistemas e solucdes originadas pelas areas meio e fim e visando direcionar a
matriz de funcionarios do quadro da FUNDECC apenas as atividades de gestéo, sua
area fim e de acordo com o planejamento estratégico justifica-se, dessa maneira, a
elaboracdo de um registro de preco para qualificar uma empresa que devera auxiliar
a FUNDECC na entrega dessas demandas junto aos parceiros.
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5.D0S PRAZOS E VIGENCIA

6.
O prazo para execucao dos servicos sera de até 12 (doze) meses, contados a partir
da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por conveniéncia das
partes, mediante Termo Aditivo.

7.DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

o A prestacao dos servicos serd por demanda e ndo gera vinculo empregaticio
entre os empregados da CONTRATADA e a FUNDECC, vedando-se qualquer relacao
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

8.FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

o A contratacdo é fundamentada através de hora técnica especializada e
Unidade de Servico Técnico — UST de Consultoria, sob demanda;
o Devido a alta demanda da estrutura da FUNDECC que seré atendida, seréo

abertas ordens de servicos mensais, qualificando e quantificando os servigos técnicos
e as UST’s de Consultoria que serdo necessarios para execugao das atividades.

o A CONTRATANTE designara um colaborador/consultor para fazer a
abertura/acompanhamento das ordens de servicos.
o A critério da CONTRATANTE, os servicos descritos em metas de projetos

poderdo ser executados fora da sede da CONTRATADA, em instala¢des ou locais a
serem designados pela FUNDECC, sem qualquer subordinacéo ou vinculo trabalhista.

9.FLUXO DAS ORDENS DE SERVICOS

A CONTRATADA devera entregar os produtos requeridos pela CONTRATANTE
conforme especificidades, quantidades, prazos e demais condicbes estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

A prestacédo de servico somente podera ocorrer mediante solicitacao efetuada através
de Ordem de Servico (OS).

A CONTRATANTE supervisionara e, quando julgar necessario, podera participar de
todas as etapas da execucédo dos servicos requeridos a CONTRATADA

As ordens de servigos abertas pelo fiscal da CONTRATANTE deverdo seguir o fluxo
abaixo:

7.1 Termo de Abertura de Ordens de Servigos (OS)

Para execucdo de determinado servico a CONTRATANTE devera emitir um
documento denominado “Termo de Abertura” que expressa a demanda desejada,
descrevendo as agdes a serem desenvolvidas.

Baseado no Termo de Abertura a CONTRATADA elaborarA um documento

denominado “Planejamento de Execucao”, que apresenta a descricao técnica dos
servicos a serem executados, prazos de execucédo, responsavel técnico, quantitativo
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de unidades de servico técnico quando aplicavel.

O Planejamento de Execucdo devera ser encaminhado a CONTRATANTE para
andlise e aprovacao.

Caso o Planejamento da Execucéao seja aprovado, a CONTRATANTE emitira a ordem
de servico (OS). Uma ordem de servigo s6 sera valida apos aprovada pelo gestor do
contrato, designado pelo Contratante. No caso de o Planejamento ndo ser aprovado,
sera concedido prazo, conforme o caso, para que a CONTRATADA realize o0s ajustes
solicitados ou encaminhe as justificativas para manutencdo das informacfes do
Planejamento da Execucdo a CONTRATANTE.

Ao final da execucgdo dos servigos previstos na OS, a CONTRATANTE emitir4 dois
documentos, quais sejam:

o “Termo de Recebimento Provisorio”, que registra a entrega da demanda para
consequente homologacéao;
o “Termo de Recebimento Definitivo”, quando todas as entregas forem

recebidas, homologadas e aceitas.
Os servigos serao autorizados pela CONTRATANTE dentro da estimativa de Unidade
de Servico Técnico - UST disponiveis contratualmente.

Para formalizar o inicio da execucéo dos servi¢os provenientes dos postos de trabalho
a CONTRATANTE devera proceder com a emissdo do Termo de Abertura (TA) da
Ordem de Servico que devera conter minimamente:

o Cadigo de referéncia da ordem de servico;

o Numero de postos de trabalho por func¢des / quantitativo de UST por tipo de
servico

o Data de inicio de execucao dos servi¢cos

o Data de fim de execucao dos servicos.

o Identificacdo do responsavel;

o Data e assinatura.

Apbs a apresentacao do termo de abertura, a CONTRATADA tera um prazo de até
30 (trinta) dias para inicio da execucao da OS.

A CONTRATANTE poderd emitir mais de uma OS em um mesmo periodo e a
CONTRATADA devera desenvolver as atividades requeridas sem prejuizo de prazo e
qualidade dos servicos em detrimento de solicitagbes paralelas, respeitando as
limitagGes de esfor¢os acordadas entre as partes.

7.2 Termo de Fechamento da Ordem de Servigo

Ao final do prazo da execucgéo da Ordem de Servico a CONTRATADA devera produzir
um relatorio de fechamento da OS, contendo a comprovacao da alocacao dos postos
/ o quantitativo de UST no periodo de execucdo, podendo, no momento do
fechamento, haver ajuste em relacdo aos quantitativos. O relatorio de fechamento
devera conter os seguintes itens:
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o Cadigo de referéncia da Ordem de Servico;
o Numero de postos de trabalho por fun¢des / quantitativo de UST por tipo de
servico

. Valor final da OS;
Identificacdo do responsavel;
Data e assinatura.

Anexo: Relatério

A aprovacao do Relatorio de Fechamento da OS devera ocorrer pelo CONTRATANTE
no prazo de maximo de 5 (cinco) dias uteis apdés a entrega do mesmo pela
CONTRATADA.

Caso seja identificado por parte do fiscal do CONTRATO qualquer inconsisténcia no
relatorio de fechamento da OS, a CONTRATADA ter& que corrigir eventuais ajustes e
corregoes levantadas pelo fiscal na medicao apresentada, antes de emitir a NF, fato
condicionante para efetuar o pagamento.

ApOs a aprovagao do Termo de Fechamento/Medigcdo a CONTRATADA tera 5 (cinco)
dias uteis para emissdo da NF, referente a OS.

7.3 Cancelamento da Ordem de Servico

Nos casos de desisténcia do desenvolvimento das atividades previstas na Ordem de
Servico por parte da CONTRATANTE, serd realizada a cobranca proporcional ao
guantitativo de postos de trabalhos alocados e UST de Consultoria.

7.4 Fluxo de Pagamento

O pagamento sera efetuado mensalmente referente ao valor das Ordens de Servico
finalizadas e aprovadas pela CONTRATANTE no periodo, levando em consideracao
a quantidade de UST em consultorias realizadas e servicos especializados e
executados por hora técnica, e somente ocorrera mediante recebimento definitivo
pelo fiscal do Contrato.

O pagamento sera efetivado mediante crédito por ordem bancéria, emitida diretamente
pela CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, no 5° dia util, contado da data de
recepcao do Oficio, encaminhado pelo fiscal do contrato certificando o recebimento e
aceite do objeto contratado, acompanhado da respectiva nota fiscal, das guias de
quitacdo de tributos devidamente preenchidas, da informacdo da conta corrente e
demais dados necessarios ao repasse do valor a ser creditado a CONTRATADA, e da
autorizacdo para realizagao desse, bem como atestando a condicdo de regularidade
fiscal da CONTRATADA.

7.4.1 O prazo para o crédito a que se refere o paragrafo anterior somente comecgara a
contar a partir da data do recebimento da nota fiscal e seu respectivo ateste e ainda
da efetiva conformidade de toda documentagdo necesséria a realizacdo do
pagamento.

7.4.2. Para a realizacdo de cada pagamento a contratada, devera apresentar 0s
seguintes documentos, juntamente com a nota fiscal: a Certiddo Negativa de Débito
da RFB, ou Certidao Positiva de Débito com Efeitos de Negativa, comprovante
de quitacdo da folha de pagamento de seus colaboradores do més
imediatamente anterior, Cépia da GFIP com comprovante de remessa e
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comprovante de recolhimento dos respectivos encargos de pessoal e Certiddes
de Regularidade Trabalhista.

7.4.3 O pagamento sera realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de
forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais.

7.4.4 — Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a indicacéo dos tributos
incidentes sobre a contratacdo, acompanhados de documentac¢éo comprobatéria, bem
como o envio das respectivas guias de recolhimento para que a CONTRATADA efetue
a quitacgao.

8 DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM CONTRATADAS

8.1 Natureza dos servicos técnicos especializados :
8.1.1 Analise de Sistema Junior

Realizar analise, programacao e manutencdo de sistemas da informacao, a fim de
atender os requisitos especificados para atingir os objetivos do cliente.

Responsabilidades

Acompanhar as atividades planejadas para Sprint, verificando-as nas ferramentas de
controle/organizacao, classificando-as conforme o seu status e atualizando o gréfico
Burndown de acompanhamento;

Participar de reunido diaria com a equipe entendendo a atividade executada por cada
integrante, efetuando o alinhamento sobre o andamento das mesmas e apoiando o seu
desenvolvimento;

Realizar a andlise, modelagem e desenvolvimento de sistemas das funcionalidades a
serem desenvolvidas conforme a especificacao de requisitos e o planejamento da equipe;

Realizar a andlise e manutencdo de sistemas desenvolvidos, corrigindo problemas
identificados conforme o planejamento da equipe;

Participar de reunides de planejamento da Sprint com equipe, compreendendo 0s
requisitos especificados, listando e estimando a complexidade das atividades a serem
executadas e estabelecendo o escopo e a meta da Sprint juntamente com o PO,;

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucdao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 65,00

8.1.2 Analise de Sistema Pleno

Realizar andlise, projeto, programacdo e manutengdo de sistemas da informacéo, a
fim de atender os requisitos especificados para atingir os objetivos do cliente.
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Responsabilidades

Acompanhar as atividades planejadas para Sprint, verificando-as nas ferramentas de
controle/organizacéo, classificando-as conforme o seu status e atualizando o grafico
Burndown de acompanhamento;

Contribuir com trabalho da equipe durante a Sprint, através da andlise das atividades e
identificacdo de possiveis impedimentos no decorrer da Sprint, buscando alternativas
para a solu¢do dos mesmos;

Participar de reunido diaria com a equipe entendendo a atividade executada por cada
integrante, efetuando o alinhamento sobre o andamento das mesmas e apoiando o seu
desenvolvimento;

Realizar a analise, modelagem e desenvolvimento de sistemas das funcionalidades a
serem desenvolvidas conforme a especificacao de requisitos e o planejamento da equipe;
Realizar a analise e manutencdo de sistemas desenvolvidos, corrigindo problemas
identificados conforme o planejamento da equipe;

Participar de reunides de planejamento da Sprint com equipe, compreendendo o0s
requisitos especificados, listando e estimando a complexidade das atividades a serem
executadas e estabelecendo o escopo e a meta da Sprint juntamente com o PO;
Manter-se atualizado com o surgimento de novas tecnologias relacionadas com aos
sistemas utilizados na instituicao;

Facilitar integracdes entre sistemas de diferentes equipes, através de reunides com 0s
membros das equipes envolvidas, auxiliando no planejamento, implementacdo e
documentacéo, evitando problemas inesperados;

Promover a documenta¢ao da arquitetura do sistema, seus componentes e integragoes,
apoiando a criacdo de documentos necessarios para descrever decisdes técnicas criticas
e integracOes, fomentando a visado geral dos sistemas, a manutencao e a facilitacéo de
solucdes futuras.

Criar testes de unidade com qualidade e com autonomia, além de estimular o uso destes
pela equipe

Criar codigos e entregaveis com baixa taxa de defeitos

Mapear débitos técnicos e arquiteturais e estimular o time a ataca-los de forma a nao
prejudicar as metas da sprint

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 78,12

8.1.3 Analise de Sistema Sénior

Realizar andlise, projeto, programacdo e manutencao de sistemas da informacéao, a
fim de atender os requisitos especificados para atingir os objetivos do cliente.

Responsabilidades

Acompanhar as atividades planejadas para Sprint, verificando-as nas ferramentas de
controle/organizacdo, classificando-as conforme o seu status e atualizando o grafico
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Burndown de acompanhamento;

Contribuir com trabalho da equipe durante a Sprint, através da andlise das atividades e
identificagdo de possiveis impedimentos no decorrer da Sprint, buscando alternativas
para a solucdo dos mesmos;

Participar de reunido diaria com a equipe entendendo a atividade executada por cada
integrante, efetuando o alinhamento sobre o andamento das mesmas e apoiando o seu
desenvolvimento;

Realizar a analise, modelagem e desenvolvimento de sistemas das funcionalidades a
serem desenvolvidas conforme a especificacao de requisitos e o planejamento da equipe;

Realizar a andlise e manutencdo de sistemas desenvolvidos, corrigindo problemas
identificados conforme o planejamento da equipe;

Auxiliar a equipe no decorrer do desenvolvimento dos projetos, esclarecendo sobre
duvidas e apoiando em seu desenvolvimento;

Participar de reunides de planejamento da Sprint com equipe, compreendendo o0s
requisitos especificados, listando e estimando a complexidade das atividades a serem
executadas e estabelecendo o escopo e a meta da Sprint juntamente com o PO;

Identificar pontos positivos e negativos do trabalho da equipe, propondo solugdes para
melhoria continua da equipe e do processo;

Manter-se atualizado com o surgimento de novas tecnologias relacionadas com aos
sistemas utilizados na instituicao;

Promover a inovacgéao tecnoldgica nos times de desenvolvimento, através da realizacéo
de estudos e testes de novas tecnologias e ferramentas, com 0 objetivo de mitigar a
depreciacdo tecnoldgica dos sistemas desenvolvidos com relacdo ao mercado;

Apoiar os times de desenvolvimento na elaboracdo de solugbes para problemas
arquiteturais, participando de reunibes de modelagem e decisdes tecnicamente criticas
dos projetos, para garantir o atendimento a requisitos ndo funcionais, como seguranca,
performance e manutenabilidade;

Facilitar integracdes entre sistemas de diferentes equipes, através de reunides com 0s
membros das equipes envolvidas, auxiliando no planejamento, implementacdo e
documentacéo, evitando problemas inesperados;

Dar suporte técnico as equipes, tirando davidas, propondo solucdes, efetuando revisao
de cdédigo e identificando dividas técnicas, com intuito de promover a qualidade técnicas
dos sistemas, a padronizacao e a reducao de eventuais problemas;

Promover a documentacgao da arquitetura do sistema, seus componentes e integragoes,
apoiando a criacdo de documentos necessarios para descrever decisdes técnicas criticas
e integracOes, fomentando a visdo geral dos sistemas, a manutencao e a facilitacdo de
solugdes futuras.

Criar testes de unidade com qualidade e com autonomia, além de estimular o uso destes
pela equipe

Criar testes funcionais automatizados com qualidade e autonomia

Criar codigos e entregaveis com baixa taxa de defeitos

Criar codigos e entregaveis com velocidade e qualidade superior a média do time

Mapear débitos técnicos e arquiteturais e estimular o time a ataca-los de forma a nao
prejudicar as metas da sprint.

Criar planos de acao eficazes e estimular o time a crid-los nas reunides de retrospectiva
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Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicdo.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 126,87

8.14 Analise de Sistema Master

Responder pelo acompanhamento das equipes de desenvolvimento na construgao de
solugdes com qualidade técnica, promovendo a melhor integracdo e comunicacao
entre as mesmas, conhecendo diferentes solucdes aplicadas aos diversos sistemas,
disseminando este conhecimento em toda a instituig&o.

Responsabilidades

Acompanhar as atividades planejadas para Sprint, verificando-as nas ferramentas de
controle/organizacdo, classificando-as conforme o seu status e atualizando o gréfico
Burndown de acompanhamento;

Contribuir com trabalho da equipe durante a Sprint, através da andlise das atividades e
identificacdo de possiveis impedimentos no decorrer da Sprint, buscando alternativas
para a solu¢cdo dos mesmos;

Participar de reunido diaria com a equipe entendendo a atividade executada por cada
integrante, efetuando o alinhamento sobre o andamento das mesmas e apoiando o0 seu
desenvolvimento;

Realizar a analise, modelagem e desenvolvimento de sistemas das funcionalidades a
serem desenvolvidas conforme a especificacao de requisitos e o planejamento da equipe;

Realizar a analise e manutencdo de sistemas desenvolvidos, corrigindo problemas
identificados conforme o planejamento da equipe;

Auxiliar a equipe no decorrer do desenvolvimento dos projetos, esclarecendo sobre
davidas e apoiando em seu desenvolvimento;

Participar de reunifes de planejamento da Sprint com equipe, compreendendo 0s
requisitos especificados, listando e estimando a complexidade das atividades a serem
executadas e estabelecendo o escopo e a meta da Sprint juntamente com o PO;

Identificar pontos positivos e negativos do trabalho da equipe, propondo solucdes para
melhoria continua da equipe e do processo;

Manter-se atualizado com o surgimento de novas tecnologias relacionadas com aos
sistemas utilizados na instituicao;

Promover a inovacgédo tecnolédgica nos times de desenvolvimento, através da realizacéo
de estudos e testes de novas tecnologias e ferramentas, com 0 objetivo de mitigar a
depreciagdo tecnoldgica dos sistemas desenvolvidos com relacdo ao mercado;

Apoiar os times de desenvolvimento na elaboracdo de solucdes para problemas
arquiteturais, participando de reunides de modelagem e decisdes tecnicamente criticas
dos projetos, para garantir o atendimento a requisitos nao funcionais, como seguranca,
performance e manutenabilidade;
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Identificar a possibilidade de criacdo de componentes reutilizaveis e auxiliar no
desenvolvimento, através do acompanhamento de varios projetos e comunicagcdo com
outras equipes, a fim de promover a criagdo de solugdes consolidadas e mitigar o
retrabalho;

Facilitar integracdes entre sistemas de diferentes equipes, através de reunides com 0s
membros das equipes envolvidas, auxiliando no planejamento, implementacdo e
documentacéo, evitando problemas inesperados;

Dar suporte técnico as equipes, tirando davidas, propondo solucdes, efetuando revisao
de cddigo e identificando dividas técnicas, com intuito de promover a qualidade técnicas
dos sistemas, a padronizacdo e a reducao de eventuais problemas;

Promover a documentac¢ao da arquitetura do sistema, seus componentes e integracoes,
apoiando a criacdo de documentos necessarios para descrever decisdes técnicas criticas
e integracOes, fomentando a visdo geral dos sistemas, a manutencédo e a facilitagcdo de
solucdes futuras.

Efetuar o alinhamento técnico entre as equipes no que diz respeito a problemas
enfrentados e solucdes elaboradas, através de reunides peridédicas com membros de
outras equipes, difundindo tais informacdes, a fim de favorecer a comunicacao entre os
desenvolvedores em toda a instituicao;

Criar testes de unidade com qualidade e com autonomia, além de estimular o uso destes
pela equipe

Criar testes funcionais automatizados com qualidade e autonomia

Criar codigos e entregaveis com baixa taxa de defeitos

Criar codigos e entregaveis com velocidade e qualidade superior a média do time
Mapear débitos técnicos e arquiteturais e estimular o time a ataca-los de forma a ndo
prejudicar as metas da sprint.

Criar planos de acéo eficazes e estimular o time a cria-los nas reunides de retrospectiva
Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para o0s objetivos da institui¢ao.

Valor Orcado por horatécnica: R$ 163,75

8.15 Servigo técnico em Informética

Realizar montagem e manutencdo de computadores, instalar equipamentos e a
verificar as causas de falhas nos computadores.

Responsabilidades

Montagem, reparos e configuragcdes de equipamentos na utilizagdo do hardware e
software disponiveis

Atuar com instalacdo e administracdo dos sistemas operacionais

Realizar manutencdo de computadores, hardware, software, suporte na solucado de
problemas

Participar do processo de analise dos novos softwares e do processo de compra de
softwares e aplicativos
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Instalar softwares de upgrades e fazer outras adaptacdes e modificacées para melhorar
o desempenho dos equipamentos

Contatar fornecedores de software para solugdo de problemas quanto aos aplicativos
adquiridos

Preparar inventario do hardware existente, controlando notas fiscais de aquisi¢éo,
contratos de manutencao e prazos de garantia

Valor Orcado por hora técnica: R$ 38,75

8.1.6 Analise de Geoprocessamento Juanior

Executar atividades de organizagcédo e conferéncia dos dados, bem como o apoio a
equipe e no auxilio na tomada de decisdes referentes aos projetos, realizando a
checagem e entrega do produto final ao gestor da area, assim como contribuir com as
necessidades da mesma.

Responsabilidades

Organizar, verificar, manipular, compilar, modificar e armazenar arquivos e informagodes
geograficas de acordo com padrbes estabelecidos nos projetos;

Participar das reunides diarias com a equipe, contribuindo para o controle e organizacao
dos projetos, a fim de identificar impedimentos relacionados aos produtos e soluciona-
los;

Criar mapas e graficos, usando softwares proprietarios e livres de SIG;

Realizar pesquisas para localizar e obter bancos de dados existentes;

Conhecimentos das especificacbes técnicas ET-ADGV, ET-RDG e ET-CQPCDG;
Preparar metadados nos padres especificos brasileiros e outras documentacoes;
Mover, copiar, excluir e adicionar arquivos, desenhos e mapas para gerar relatérios em
cOpia impressa ou transferéncia eletronica,

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato.

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 61,25

8.1.7 Analise de Geoprocessamento Pleno

Executar atividades de organizagcédo e conferéncia dos dados, bem como o apoio a
equipe e no auxilio na tomada de decisdes referentes aos projetos, realizando a
checagem e entrega do produto final ao gestor da area, assim como contribuir com as
necessidades da mesma.

Responsabilidades
Organizar, verificar, manipular, compilar, modificar e armazenar arquivos e informacdes

geograficas de acordo com padrdes estabelecidos nos projetos;
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Criar e documentar metodologias para a execuc¢ao dos projetos, com auxilio do Analista
de Produto, especificando o passo a passo da realizacdo das tarefas, padroes de
organizagOes e nomenclatura dos arquivos a serem gerados;

Atender as duvidas pontuais da equipe durante a execucao das atividades realizadas e
auxilia-los fornecendo novos conhecimentos de técnicas e metodologias;

Participar das reunifes diarias com a equipe, contribuindo para o controle e organizacao
dos projetos, a fim de identificar impedimentos relacionados aos produtos e soluciona-
los;

Criar mapas e graficos, usando softwares proprietérios e livres de SIG;

Realizar pesquisas para localizar e obter bancos de dados existentes;

Conhecimentos das especificacdes técnicas ET-ADGV, ET-RDG e ET-CQPCDG;

Reunir, analisar e integrar dados espaciais gerados pela equipe e determinar a melhor
forma de exibir as informacdes usando SIG,;

Compilar dados geograficos de uma variedade de fontes, incluindo censos, observagéo
de campo, imagens de satélite, fotografias aéreas e mapas existentes;

Analisar as relacbes geograficas entre diferentes tipos de dados;

Preparar metadados nos padrdes especificos brasileiros e outras documentacoes;

Mover, copiar, excluir e adicionar arquivos, desenhos e mapas para gerar relatorios em
cOpia impressa ou transferéncia eletrénica;

Apresentar informacdes aos usuarios e equipes no local de trabalho e responder
perguntas;

Definir com os usuarios as necessidades de dados, requisitos dos projetos, demandas e
produtos necessarios.

Buscar novas tecnologias e metodologias para serem aplicadas nos projetos em
andamento e futuros;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitagdo do superior imediato.

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Or¢cado por hora técnica: R$ 84,37

8.1.8 Analise de Geoprocessamento Sénior

Executar atividades de organizacéo e conferéncia dos dados, bem como o apoio a
equipe e no auxilio na tomada de decisdes referentes aos projetos, realizando a
checagem e entrega do produto final ao gestor da area, assim como contribuir com as
necessidades da mesma.

Responsabilidades

Organizar, verificar, manipular, compilar, modificar e armazenar arquivos e informagodes
geograficas de acordo com padrbes estabelecidos nos projetos;

Criar e documentar metodologias para a execuc¢ao dos projetos, com auxilio do Analista
de Produto, especificando o passo a passo da realizacdo das tarefas, padroes de
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organizagOes e nomenclatura dos arquivos a serem gerados;

Atender as duvidas pontuais da equipe durante a execucao das atividades realizadas e
auxilia-los fornecendo novos conhecimentos de técnicas e metodologias;

Participar das reunides didrias com a equipe, contribuindo para o controle e organizagéo
dos projetos, a fim de identificar impedimentos relacionados aos produtos e soluciona-
los;

Criar mapas e graficos, usando softwares proprietarios e livres de SIG;

Realizar pesquisas para localizar e obter bancos de dados existentes;

Conhecimentos das especifica¢des técnicas ET-ADGV, ET-RDG e ET-CQPCDG,;

Reunir, analisar e integrar dados espaciais gerados pela equipe e determinar a melhor
forma de exibir as informac¢des usando SIG,;

Compilar dados geograficos de uma variedade de fontes, incluindo censos, observacao
de campo, imagens de satélite, fotografias aéreas e mapas existentes;

Analisar dados espaciais de maneira avancada para estatisticas geograficas a incorporar
em documentos e relatorios;

Analisar as relacdes geograficas entre diferentes tipos de dados;

Preparar metadados nos padrées especificos brasileiros e outras documentacoes;

Mover, copiar, excluir e adicionar arquivos, desenhos e mapas para gerar relatérios em
cOpia impressa ou transferéncia eletronica;

Apresentar informacfes aos usuarios e equipes no local de trabalho e responder
perguntas;

Definir com os usudrios as necessidades de dados, requisitos dos projetos, demandas e
produtos necessarios.

Buscar novas tecnologias e metodologias para serem aplicadas nos projetos em
andamento e futuros;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato.

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Or¢cado por hora técnica: R$ 97,50

8.1.9 Analise de Geoprocessamento Master

Executar atividades de organizagédo e conferéncia dos dados, bem como o apoio a
equipe e no auxilio na tomada de decisGes referentes aos projetos, realizando a
checagem e entrega do produto final ao gestor da area, assim como contribuir com as
necessidades da mesma.

Responsabilidades

Organizar, verificar, manipular, compilar, modificar e armazenar arquivos e informacdes
geograficas de acordo com padrdes estabelecidos nos projetos;

Criar e documentar metodologias para a execuc¢ao dos projetos, com auxilio do Analista
de Produto, especificando o passo a passo da realizacdo das tarefas, padroes de
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organizagOes e nomenclatura dos arquivos a serem gerados;

Atender as duvidas pontuais da equipe durante a execucao das atividades realizadas e
auxilia-los fornecendo novos conhecimentos de técnicas e metodologias;

Participar das reunides didrias com a equipe, contribuindo para o controle e organizagéo
dos projetos, a fim de identificar impedimentos relacionados aos produtos e soluciona-
los;

Criar mapas e graficos, usando softwares proprietarios e livres de SIG;

Realizar pesquisas para localizar e obter bancos de dados existentes;

Conhecimentos das especifica¢des técnicas ET-ADGV, ET-RDG e ET-CQPCDG;

Reunir, analisar e integrar dados espaciais gerados pela equipe e determinar a melhor
forma de exibir as informac¢des usando SIG,;

Compilar dados geograficos de uma variedade de fontes, incluindo censos, observacao
de campo, imagens de satélite, fotografias aéreas e mapas existentes;

Analisar dados espaciais de maneira avancada para estatisticas geograficas a incorporar
em documentos e relatorios;

Analisar as relacdes geograficas entre diferentes tipos de dados;

Preparar metadados nos padrées especificos brasileiros e outras documentacoes;

Mover, copiar, excluir e adicionar arquivos, desenhos e mapas para gerar relatérios em
cOpia impressa ou transferéncia eletronica;

Apresentar informacfes aos usuarios e equipes no local de trabalho e responder
perguntas;

Definir com os usudrios as necessidades de dados, requisitos dos projetos, demandas e
produtos necessarios.

Buscar novas tecnologias e metodologias para serem aplicadas nos projetos em
andamento e futuros;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato.

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orgcado por hora técnica: R$ 138,75

8.1.10 Servigo “Product Owner” Junior

Compreender o negocio do cliente, mapear suas necessidades, analisar tendéncias
tecnologicas a fim de identificar as melhores oportunidades, especificar a solucéo,
acompanhar o ciclo de vida do produto, melhorar e modificar os produtos existentes,
promovendo o retorno sobre o investimento aos clientes.

|[Responsabilidades
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Criar, organizar e gerenciar os requisitos solicitados pelo cliente através de um repositorio
central (Product Backlog), a fim de manter o controle e priorizagdo das implementacoes
do produto;

Desenvolver e manter os artefatos necessarios para o desenvolvimento do projeto,
especificando requisitos com base nas necessidades do cliente, confeccionando os
documentos de regras e realizando a constru¢cdo dos prototipos e fluxos do sistema;
changelog, informacdes do projeto (Wiki), outros;

Planejar as funcionalidades a serem executadas pela equipe, determinando a prioridade
de aplicacdo das mesmas, avaliar e acompanhar o desenvolvimento das funcionalidades
gue foram desenvolvidas;

Realizar reunibes periddicas, atendimento e acompanhamento ao cliente, levantando
suas necessidades e interesses, a fim de manter uma boa comunicacéo e relacionamento
COM 0 Mesmo;

Atender as duvidas pontuais da equipe durante a execucao das atividades realizadas e
auxilia-los fornecendo conhecimento do negécio em forma de requisitos;

Participar das reunifes diarias com a equipe quando necessario, contribuindo para o
controle e organizacdo dos projetos, a fim de identificar impedimentos relacionados a
negocios e soluciona-los;

Garantir a viabilidade técnica da solucdo proposta junto a equipe;

Garantir a contagem de pontos de func¢do para cada entrega realizada,

Realizar apresentacdes do produto quando solicitado;

Garantir a execucao dos entregaveis

Garantir a conformidade das regras e qualidade da solugéo de acordo com as solicitacoes
(itens requeridos) pelo cliente

Facilitar a homologacédo de entregas junto ao cliente/solicitante

Apoiar na negociacao de prazos e escopo com o cliente, junto ao Gerente de Projetos

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para o0s objetivos da institui¢ao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 65,00

8.1.11 Servigo “Product Owner” Pleno

Compreender o negdcio do cliente, mapear suas necessidades, analisar tendéncias
tecnoldgicas a fim de identificar as melhores oportunidades, especificar a solucéo,
acompanhar o ciclo de vida do produto, melhorar e modificar os produtos existentes,
promovendo o retorno sobre o investimento aos clientes.

Responsabilidades

Criar, organizar e gerenciar os requisitos solicitados pelo cliente através de um repositério
central (Product Backlog), a fim de manter o controle e priorizagédo das implementacdes
do produto;
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Desenvolver e manter os artefatos necessarios para o desenvolvimento do projeto,
especificando requisitos com base nas necessidades do cliente, confeccionando os
documentos de regras e realizando a constru¢do dos protétipos e fluxos do sistema;
changelog, informacdes do projeto (Wiki), outros;

Planejar as funcionalidades a serem executadas pela equipe, determinando a prioridade
de aplicacdo das mesmas, avaliar e acompanhar o desenvolvimento das funcionalidades
gue foram desenvolvidas;

Analisar 0s processos inerentes a sua area, propondo e implantando melhorias para a
maximizacdo dos resultados;

Realizar reunides periddicas, atendimento e acompanhamento ao cliente, levantando
suas necessidades e interesses, a fim de manter uma boa comunicagéo e relacionamento
COm 0 Mesmo;

Atender as duvidas pontuais da equipe durante a execucao das atividades realizadas e
auxilid-los fornecendo conhecimento do negdécio em forma de requisitos;

Reportar ao Gerente de Projetos o status, cronograma, prioridades e estratégias do
produto;

Participar das reunides diarias com a equipe quando necessario, contribuindo para o
controle e organizagdo dos projetos, a fim de identificar impedimentos relacionados a
negocios e soluciona-los;

Garantir a viabilidade técnica da solu¢ao proposta junto a equipe;

Garantir a contagem de pontos de funcao para cada entrega realizada,

Realizar apresentacées do produto quando solicitado;

Garantir a execucao dos entregaveis

Garantir a conformidade das regras e qualidade da solucéo de acordo com as solicitacdes
(itens requeridos) pelo cliente

Facilitar a homologacédo de entregas junto ao cliente/solicitante

Apoiar na negociacao de prazos e escopo com o cliente, junto ao Gerente de Projetos

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 78,12

8.1.12 Servigo “Product Owner” Senior

Compreender o negdécio do cliente, mapear suas necessidades, analisar tendéncias
tecnolégicas a fim de identificar as melhores oportunidades, especificar a solucéo,
acompanhar o ciclo de vida do produto, melhorar e modificar os produtos existentes,
promovendo o retorno sobre o investimento aos clientes.

Responsabilidades

Criar, organizar e gerenciar 0s requisitos solicitados pelo cliente através de um repositério
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central (Product Backlog), a fim de manter o controle e priorizacdo das implementacdes
do produto;

Desenvolver e manter os artefatos necessarios para o desenvolvimento do projeto,
especificando requisitos com base nas necessidades do cliente, confeccionando os
documentos de regras e realizando a constru¢do dos protétipos e fluxos do sistema,;
changelog, informacdes do projeto (Wiki), outros;

Planejar as funcionalidades a serem executadas pela equipe, determinando a prioridade
de aplicacdo das mesmas, avaliar e acompanhar o desenvolvimento das funcionalidades
gue foram desenvolvidas;

Analisar 0s processos inerentes a sua area, propondo e implantando melhorias para a
maximizacgdo dos resultados;

Realizar reunides periddicas, atendimento e acompanhamento ao cliente, levantando
suas necessidades e interesses, a fim de manter uma boa comunicacéo e relacionamento
COM 0 Mesmo;

Atender as duvidas pontuais da equipe durante a execucao das atividades realizadas e
auxilia-los fornecendo conhecimento do negécio em forma de requisitos;

Reportar ao Gerente de Projetos o status, cronograma, prioridades e estratégias do
produto;

Participar das reunides diarias com a equipe quando necessario, contribuindo para o
controle e organizagdo dos projetos, a fim de identificar impedimentos relacionados a
negocios e soluciona-los;

Garantir a viabilidade técnica da solu¢ao proposta junto a equipe;

Garantir a contagem de pontos de funcdo para cada entrega realizada,

Garantir a aplicacdo do conhecimento das regras de Pontos de Funcédo na solugéo
proposta a fim de maximizar a produtividade;

Realizar apresentacdes do produto quando solicitado;

Garantir a execucao dos entregaveis

Garantir a conformidade das regras e qualidade da solug&o de acordo com as solicitacdes
(itens requeridos) pelo cliente

Facilitar a homologacéo de entregas junto ao cliente/solicitante

Apoiar na negociacao de prazos e escopo com o cliente, junto ao Gerente de Projetos

Negociar prazos e escopos com o cliente de forma independente, sem apoio de GP

Influenciar o cliente na criacdo de um planejamento estratégico de produtos de forma a
maximizar resultados internos da organizacao conciliado com resultados esperados pelo
cliente

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para o0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 111,87
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8.1.13 Servigo “Product Onwer” Master

Compreender o0 negodcio do cliente, mapear suas necessidades, analisar tendéncias
tecnologicas a fim de identificar as melhores oportunidades, especificar a solucéo,
acompanhar o ciclo de vida do produto, melhorar e modificar os produtos existentes,
promovendo o retorno sobre o investimento aos clientes.

Responsabilidades

Criar, organizar e gerenciar os requisitos solicitados pelo cliente através de um repositorio
central (Product Backlog), a fim de manter o controle e priorizagéo das implementagdes
do produto;

Desenvolver e manter os artefatos necessarios para o desenvolvimento do projeto,
especificando requisitos com base nas necessidades do cliente, confeccionando os
documentos de regras e realizando a constru¢do dos prototipos e fluxos do sistema;
changelog, informacdes do projeto (Wiki), outros;

Planejar as funcionalidades a serem executadas pela equipe, determinando a prioridade
de aplicacdo das mesmas, avaliar e acompanhar o desenvolvimento das funcionalidades
gue foram desenvolvidas;

Analisar os processos inerentes a sua area, propondo e implantando melhorias para a
maximizacao dos resultados;

Realizar reunides periédicas, atendimento e acompanhamento ao cliente, levantando
suas necessidades e interesses, a fim de manter uma boa comunicagéo e relacionamento
COm 0 Mesmo;

Atender as duvidas pontuais da equipe durante a execucao das atividades realizadas e
auxilid-los fornecendo conhecimento do negdécio em forma de requisitos;

Reportar ao Gerente de Projetos o status, cronograma, prioridades e estratégias do
produto;

Participar das reunies diarias com a equipe quando necessario, contribuindo para o
controle e organizacdo dos projetos, a fim de identificar impedimentos relacionados a
negocios e soluciona-los;

Garantir a viabilidade técnica da solu¢ao proposta junto a equipe;

Garantir a viabilidade técnica da solucédo proposta sem a necessidade de envolvimento
da equipe;

Garantir a contagem de pontos de funcao para cada entrega realizada,

Garantir a aplicacdo do conhecimento das regras de Pontos de Funcdo na solucéo
proposta a fim de maximizar a produtividade;

Realizar apresentacdes do produto quando solicitado;

Garantir a execug¢ao dos entregaveis

Garantir a conformidade das regras e qualidade da solugéo de acordo com as solicitagcoes
(itens requeridos) pelo cliente

Facilitar a homologacédo de entregas junto ao cliente/solicitante

Apoiar na negociacao de prazos e escopo com o cliente, junto ao Gerente de Projetos
Negociar prazos e escopos com o cliente de forma independente, sem apoio de GP
Influenciar o cliente na criagdo de um planejamento estratégico de produtos de forma a
maximizar resultados internos da organizacao conciliado com resultados esperados pelo
cliente
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Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicdo.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 156,12

8.1.14 Administracdo de Banco de Dados Janior

Contribuir na disponibilidade das solu¢des de banco de dados, propiciando beneficios
para o negocio da instituicdo e de seus clientes, através das metodologias de gestéao
de tecnologia da informacdo e melhores praticas na administracdo, seguranca,
prospeccao e implementacao de solucdes de banco de dados.

Responsabilidades

Criar, manter e disponibilizar os artefatos e documentos relacionados ao Banco de Dados
de forma atualizada e consistente;

Garantir a normalizacdo e consisténcia dos Bancos de Dados;

Monitorar a performance e consisténcia dos bancos, relatando necessidades de
implantacdo de melhorias;

Gerar relatérios, através de consultas e andlises, para atendimento as demandas
provindas de colaboradores internos;

Realizar suporte, quando demandado, em atendimento aos relatos de clientes/usuarios
provindos das equipes de suporte ou relatos das equipes de desenvolvimento;

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para o0s objetivos da institui¢ao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 48,75

8.1.15 Administracdo de Banco de Dados Pleno

Contribuir na disponibilidade das solu¢gBes de banco de dados, propiciando beneficios
para o negocio da instituicdo e de seus clientes, atraves das metodologias de gestéao
de tecnologia da informacdo e melhores praticas na administragdo, seguranca,
prospeccao e implementacao de solucdes de banco de dados.

Responsabilidades

Gerenciar usuarios e permissfes de acessos a Sistemas Gerenciadores de Banco de
Dados;

Criar, manter e disponibilizar os artefatos e documentos relacionados ao Banco de Dados
de forma atualizada e consistente;
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Criar modelos de bancos a fim de garantir a qualidade nas aplicacdes pelas equipes;

Garantir a normalizacdo e consisténcia dos Bancos de Dados;

Criar e administrar os Bancos de Dados a partir da modelagem, através dos SGBD's
(Oracle, PostgreSQL, outros);

Auxiliar os desenvolvedores nos procedimentos relacionados a area, garantindo a
otimizacao e desempenho;

Implementar fungbes, consultas, procedimentos e outras solugdes relacionadas a area,
garantindo a otimizagédo e desempenho na implementacao de novas funcionalidades;

Monitorar a performance e consisténcia dos bancos, relatando necessidades de
implantagéo de melhorias;

Gerar relatérios, através de consultas e analises, para atendimento as demandas
provindas de colaboradores internos;

Realizar suporte, quando demandado, em atendimento aos relatos de clientes/usuarios
provindos das equipes de suporte ou relatos das equipes de desenvolvimento;

Executar e controlar os procedimentos de backups e restauracfes relacionados a area,

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da institui¢ao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 84,37

8.1.16 Administracdo de Banco de Dados Sénior

Contribuir na disponibilidade das solu¢des de banco de dados, propiciando beneficios
para 0 negocio da instituicdo e de seus clientes, através das metodologias de gestédo
de tecnologia da informacdo e melhores praticas na administracdo, seguranca,
prospeccao e implementacédo de solucdes de banco de dados.

Responsabilidades

Gerenciar usuérios e permissdes de acessos a Sistemas Gerenciadores de Banco de
Dados;

Criar, manter e disponibilizar os artefatos e documentos relacionados ao Banco de Dados
de forma atualizada e consistente;

Criar modelos de bancos a fim de garantir a qualidade nas aplica¢des pelas equipes;

Garantir a normalizacdo e consisténcia dos Bancos de Dados;

Criar e administrar os Bancos de Dados a partir da modelagem, através dos SGBD's
(Oracle, PostgreSQL, outros);

Auxiliar os desenvolvedores nos procedimentos relacionados a éarea, garantindo a
otimizacao e desempenho;

Implementar funcdes, consultas, procedimentos e outras solucdes relacionadas a area,
garantindo a otimizacédo e desempenho na implementacdo de novas funcionalidades;

Monitorar a performance e consisténcia dos bancos, relatando necessidades de
implantagéo de melhorias;

Gerar relatérios, através de consultas e analises, para atendimento as demandas
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provindas de colaboradores internos;

Realizar suporte, quando demandado, em atendimento aos relatos de clientes/usuérios
provindos das equipes de suporte ou relatos das equipes de desenvolvimento;

Executar e controlar os procedimentos de backups e restauracdes relacionados a area;
Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 98,12

8.1.17 Administracdo de Banco de Dados Master

Contribuir na disponibilidade das solugbes de banco de dados, propiciando
beneficios para o negocio da instituicdo e de seus clientes, através das metodologias
de gestdo de tecnologia da informacdo e melhores praticas na administracéo,
seguranca, prospeccao e implementacéo de solucdes de banco de dados.

Responsabilidades

Gerenciar usuérios e permissdes de acessos a Sistemas Gerenciadores de Banco de
Dados;

Criar, manter e disponibilizar os artefatos e documentos relacionados ao Banco de Dados
de forma atualizada e consistente;

Criar modelos de bancos a fim de garantir a qualidade nas aplicacdes pelas equipes;
Garantir a normalizacdo e consisténcia dos Bancos de Dados;

Criar e administrar os Bancos de Dados a partir da modelagem, através dos SGBD's
(Oracle, PostgreSQL, outros);

Auxiliar os desenvolvedores nos procedimentos relacionados a area, garantindo a
otimizacao e desempenho;

Implementar fungdes, consultas, procedimentos e outras solucdes relacionadas a area,
garantindo a otimizagcdo e desempenho na implementacao de novas funcionalidades;

Monitorar a performance e consisténcia dos bancos, relatando necessidades de
implantacdo de melhorias;

Atuar de forma preventiva, implementando fung¢des, consultas, procedimentos e outras

solucdes relacionadas a area, de forma a garantir a otimizacdo e desempenho de
sistemas;

Gerar relatérios, através de consultas e analises, para atendimento as demandas
provindas de colaboradores internos;

Realizar suporte, quando demandado, em atendimento aos relatos de clientes/usuérios
provindos das equipes de suporte ou relatos das equipes de desenvolvimento;

Executar e controlar os procedimentos de backups e restauragdes relacionados a area;

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;
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Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da institui¢ao.
Valor Orcado por horatécnica: R$ 135,00

8.1.18 Analise de Infraestrutura Junior

Realizar planejamentos de infraestrutura, manter o ambiente informatizado em
funcionamento, executando as rotinas diarias de backup e administracdo de rede e
servidores dos clientes quando solicitado, realizar implantagdes e mitigagéo de erros
em ambientes de producédo e prestacdo de suporte e servicos aos clientes Interno-
Externos.

Responsabilidades

Atender as solicitacbes no sistema de abertura de chamados pelos desenvolvedores,
gerentes de projeto ou product owners;

Criar documentacfes técnicas relacionadas a sua area, a fim cumprimentos contratuais
e atendimentos as necessidades dos clientes internos e externos;

Realizar contatos e atendimentos com clientes internos e externos, realizando visitas
sempre que necessario;

Acompanhar e conferir sobre as necessidades de novos equipamentos;

Manter a planilha de controle de equipamentos e patrimonio atualizados;

Realizar aprovagdes juntamente com equipe da DGTI/UFLA as liberagbes na rede de
computadores UFLA/LEMAF como telefone, e-mail e chamados no sistema de demandas
da UFLA;

Prestar suporte e manutencao de servidores e data center;

Monitorar o funcionamento dos sistemas e seus ambientes;

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 48,75

8.1.19 Analise de Infraestrutura Pleno

Realizar planejamentos de infraestrutura, manter o ambiente informatizado em
funcionamento, executando as rotinas diarias de backup e administracdo de rede e
servidores dos clientes quando solicitado, realizar implantagdes e mitigagéo de erros
em ambientes de producéo e prestacdo de suporte e servicos aos clientes Interno-
Externos.

Responsabilidades

Implantar aplicacbes em ambientes de producédo e homologacéao;
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Atender as solicitagbes no sistema de abertura de chamados pelos desenvolvedores,
gerentes de projeto ou product owners;

Analisar os processos inerentes a sua area, propondo e implantando melhorias para a
maximizacao dos resultados;

Criar novos ambientes, maquinas virtuais nos servidores da instituicdo realizando a
implantacdo de novas tecnologias;

Criar documentages técnicas relacionadas a sua area, a fim cumprimentos contratuais
e atendimentos as necessidades dos clientes internos e externos;

Realizar contatos e atendimentos com clientes internos e externos, realizando visitas
sempre que necessario;

Acompanhar e conferir sobre as necessidades de novos equipamentos;

Manter a planilha de controle de equipamentos e patrimonio atualizados;

Executar tarefas de automacéo e administracao de servidores de aplicacdo, garantindo a
funcionalidade do sistema;

Realizar aprovacgfes juntamente com equipe da DGTI/UFLA as liberacdes na rede de
computadores UFLA/LEMAF como telefone, e-mail e chamados no sistema de demandas
da UFLA,

Prestar suporte e manutencao de servidores e data center;

Participar de reunides com equipes de Tl dos clientes para definicdo de novos ambientes
e planejamentos de capacidades, bem como a realizacdo da transferéncia de tecnologias;

Monitorar o funcionamento dos sistemas e seus ambientes;

Executar e controlar os procedimentos de backups e restauracdes relacionados a area;

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da institui¢ao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 70,62

8.1.20 Analise de Infraestrutura Sénior

Realizar planejamentos de infraestrutura, manter o ambiente informatizado em
funcionamento, executando as rotinas diarias de backup e administracdo de rede e
servidores dos clientes quando solicitado, realizar implantacdes e mitigacédo de erros
em ambientes de producéo e prestacdo de suporte e servigos aos clientes Interno-
Externos.

Responsabilidades

Implantar aplicacdes em ambientes de produ¢éo e homologacéao;

Atender as solicitacdes no sistema de abertura de chamados pelos desenvolvedores,
gerentes de projeto ou product owners;

Analisar 0s processos inerentes a sua area, propondo e implantando melhorias para a
maximizac¢do dos resultados;

Buscar alternativas apresentando solucdes de problemas em ambientes de producéao,
homologacdo e desenvolvimento, definindo com o0 apoio do gerente de operacgdes as
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prioridades das demandas apresentadas;

Criar novos ambientes, maquinas virtuais nos servidores da instituicdo realizando a
implantagéo de novas tecnologias;

Criar documentagfes técnicas relacionadas a sua area, a fim cumprimentos contratuais
e atendimentos as necessidades dos clientes internos e externos;

Realizar contatos e atendimentos com clientes internos e externos, realizando visitas
sempre que necessario;

Acompanhar e conferir sobre as necessidades de novos equipamentos;

Manter a planilha de controle de equipamentos e patrimonio atualizados;

Executar tarefas de automacéo e administracdo de servidores de aplicacédo, garantindo a
funcionalidade do sistema;

Realizar aprovac¢fes juntamente com equipe da DGTI/UFLA as liberacdes na rede de
computadores UFLA/LEMAF como telefone, e-mail e chamados no sistema de demandas
da UFLA,

Prestar suporte e manutencao de servidores e data center;

Participar de reuniées com equipes de Tl dos clientes para definicdo de novos ambientes
e planejamentos de capacidades, bem como a realizacéo da transferéncia de tecnologias;

Implementar rotinas para automatizar tarefas de manutengdo dos ambientes e
implantacdo dos sistemas;

Monitorar o funcionamento dos sistemas e seus ambientes;

Executar e controlar os procedimentos de backups e restauracfes relacionados a area,

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para o0s objetivos da institui¢ao.

Valor Orcado por horatécnica: R$ 117,50

8.1.21 Analise de Infraestrutura Master

Realizar planejamentos de infraestrutura, manter o ambiente informatizado em
funcionamento, executando as rotinas diarias de backup e administracao de rede e
servidores dos clientes quando solicitado, realizar implantacdes e mitigacdo de erros
em ambientes de producéo e prestacdo de suporte e servicos aos clientes Interno-
Externos.

Responsabilidades

Implantar aplicacbes em ambientes de producédo e homologacao;

Atender as solicitacdes no sistema de abertura de chamados pelos desenvolvedores,
gerentes de projeto ou product owners;

Analisar 0s processos inerentes a sua area, propondo e implantando melhorias para a
maximizac¢do dos resultados;

Buscar alternativas apresentando solucdes de problemas em ambientes de producéao,
homologacdo e desenvolvimento, definindo com o apoio do gerente de operacgbes as
prioridades das demandas apresentadas;
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Criar novos ambientes, maquinas virtuais nos servidores da instituicdo realizando a
implantacdo de novas tecnologias;

Criar documentages técnicas relacionadas a sua area, a fim cumprimentos contratuais
e atendimentos as necessidades dos clientes internos e externos;

Realizar contatos e atendimentos com clientes internos e externos, realizando visitas
sempre que necessario;

Acompanhar e conferir sobre as necessidades de novos equipamentos;

Manter a planilha de controle de equipamentos e patrimdnio atualizados;

Executar tarefas de automacéo e administracéo de servidores de aplicacédo, garantindo a
funcionalidade do sistema;

Prestar suporte e manutencao de servidores e data center;

Participar de reunides com equipes de Tl dos clientes para definicdo de novos ambientes
e planejamentos de capacidades, bem como a realizacdo da transferéncia de tecnologias;

Implementar rotinas para automatizar tarefas de manutengdo dos ambientes e
implantacdo dos sistemas;

Monitorar o funcionamento dos sistemas e seus ambientes;

Executar e controlar os procedimentos de backups e restauracdes relacionados a area;

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organizacao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 142,50

8.1.22 Analise de Métricas de Qualidade

Realizar as atividades pertinentes a contagem dos pontos de funcao, tanto para os
projetos em desenvolvimento, manutencdo e evolugdo, quanto para as ordens de
servicos. Os pontos de fungéo sao utilizados para a medi¢do de tamanho funcional do
software.

Responsabilidades

Medir a funcionalidade solicitada pelo usuario, antes do projeto de software, de forma a
estimar seu tamanho e seu custo;

Medir projetos de desenvolvimento e manutencdo de software, independentemente da
tecnologia utilizada na implementacao, de forma a acompanhar sua evolucao

Medir a funcionalidade recebida pelo usuario, apds o projeto de software, de forma a
verificar seu tamanho e custo, comparando-0s com o que foi originalmente estimado;

Levantamento de dados histéricos e indicadores base

Estabelecimento de guias de contagem e documentacdo de apoio a utilizacdo da técnica

Valor Orcado por hora técnica: R$ 98,12
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8.1.23 Analise de Qualidade Junior

Elaborar as atividades de normas, procedimentos e nado conformidades dos
processos, através das contagens de pontos, organizacao e padroniza¢do por ordem
de servicos internos e externos, controle e historico de auditorias, coleta de registros
a fim de apurar os elementos necessarios a elaboracdo a qualidade e ao controle dos
processos de execucao da Instituicao.

Responsabilidades

Organizar os dados de produtividade das equipes

Garantir e desenvolver relatérios de indicadores de produtividade por tribo/squad

Modelar e padronizar processos de negdcios, identificando falhas e oportunidades de
melhorias

Auxiliar na garantia da qualidade dos artefatos de negocios gerados

Monitorar e controlar processos internos de qualidade

Realizar auditoria dos processos internos de qualidade, dando visibilidade dos resultados
e consideracdes aos diretores e gestores

Elaborar relatérios executivos de acordo com a necessidade da organizagao

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organiza¢do, contribuindo para a evolugao continua;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 45,00

8.1.24 Analise de Qualidade Pleno

Elaborar as atividades de normas, procedimentos e ndo conformidades dos
processos, através das contagens de pontos, organizacao e padronizacdo por ordem
de servicos internos e externos, controle e historico de auditorias, coleta de registros
a fim de apurar os elementos necessarios a elaboracdo a qualidade e ao controle dos
processos de execucao da Instituicéao.

Responsabilidades

Organizar os dados de produtividade das equipes

Garantir e desenvolver relatérios de indicadores de produtividade por tribo/squad

Implantar e evoluir indicadores de qualidade e produtividade

Modelar e padronizar processos de negocios, identificando falhas e oportunidades de
melhorias

Auxiliar na garantia da qualidade dos artefatos de negocios gerados

Monitorar e controlar processos internos de qualidade

Realizar auditoria dos processos internos de qualidade, dando visibilidade dos resultados
e consideracdes aos diretores e gestores

Elaborar relatorios executivos de acordo com a necessidade da organizagédo
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Realizar contagem de pontos de funcdo

Realizar a melhoria do processo

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organiza¢do, contribuindo para a evolucao continua;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orgado por hora técnica: R$ 75,00

8.1.25 Analise de Qualidade Sénior

Elaborar as atividades de normas, procedimentos e ndo conformidades dos
processos, através das contagens de pontos, organizacao e padronizacdo por ordem
de servicos internos e externos, controle e historico de auditorias, coleta de registros
a fim de apurar os elementos necessarios a elaboracdo a qualidade e ao controle dos
processos de execucao da Instituicao.

Responsabilidades

Organizar os dados de produtividade das equipes

Garantir e desenvolver relatérios de indicadores de produtividade por tribo/squad
Implantar e evoluir indicadores de qualidade e produtividade

Modelar e padronizar processos de negocios, identificando falhas e oportunidades de
melhorias

Auxiliar na garantia da qualidade dos artefatos de negécios gerados

Monitorar e controlar processos internos de qualidade

Realizar auditoria dos processos internos de qualidade, dando visibilidade dos resultados
e consideracdes aos diretores e gestores

Elaborar relatorios executivos de acordo com a necessidade da organizacao

Realizar contagem de pontos de funcao

Acompanhar, auxiliar e ser responsavel pelo crescimento na execucao de PF

Realizar a melhoria do processo

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organiza¢do, contribuindo para a evolucao continua;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da institui¢ao.

Valor Orgcado por horatécnica: R$ 117,50

8.1.26 Analise de Qualidade Master

Elaborar as atividades de normas, procedimentos e nao conformidades dos
processos, através das contagens de pontos, organizacdo e padronizagdo por ordem
de servicos internos e externos, controle e historico de auditorias, coleta de registros
a fim de apurar os elementos necessarios a elaboracdo a qualidade e ao controle dos
processos de execucado da Instituicéo.
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Responsabilidades

Organizar os dados de produtividade das equipes

Garantir e desenvolver relatérios de indicadores de produtividade por tribo/squad

Implantar e evoluir indicadores de qualidade e produtividade

Modelar e padronizar processos de negocios, identificando falhas e oportunidades de
melhorias

Auxiliar na garantia da qualidade dos artefatos de negdécios gerados

Monitorar e controlar processos internos de qualidade

Realizar auditoria dos processos internos de qualidade, dando visibilidade dos resultados
e consideracdes aos diretores e gestores

Elaborar relatérios executivos de acordo com a necessidade da organizacdo

Realizar contagem de pontos de funcao

Acompanhar, auxiliar e ser responsavel pelo crescimento na execucao de PF

Realizar a melhoria do processo

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua,

Participar dos eventos da organiza¢do, contribuindo para a evolucao continua;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 142,50

8.1.27. Servicos de Assisténcia de Desenvolvimento

Realizar analise, projecdo, programacdo e manutencdo de sistemas da
informacéo, a fim de atender os requisitos especificados para atingir os objetivos do
cliente. Responder pelo acompanhamento das equipes de desenvolvimento na
construcdo de solugbes com qualidade técnica, promovendo a melhor integracdo e
comunicacdo entre as mesmas, conhecendo diferentes solucbes aplicadas aos
diversos sistemas, disseminando este conhecimento em toda a instituigdo.
Observacédo: sem necessidade de Curso Superior.

Responsabilidades

Acompanhar as atividades planejadas para Sprint, verificando-as nas ferramentas de
controle/organizacéo, classificando-as conforme o seu status e atualizando o grafico
Burndown de acompanhamento;

Participar de reunido diaria com a equipe entendendo a atividade executada por cada
integrante, efetuando o alinhamento sobre o andamento das mesmas e apoiando o seu
desenvolvimento;

Realizar a analise, modelagem e desenvolvimento de sistemas das funcionalidades a
serem desenvolvidas conforme a especificacao de requisitos e o planejamento da equipe;

Realizar a andlise e manutencdo de sistemas desenvolvidos, corrigindo problemas
identificados conforme o planejamento da equipe;
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Participar de reunides de planejamento da Sprint com equipe, compreendendo o0s
requisitos especificados, listando e estimando a complexidade das atividades a serem
executadas e estabelecendo o escopo e a meta da Sprint juntamente com o PO;

Participar dos eventos/ritos aplicados ao seu ambiente e ao seu time, contribuindo para
a evolucao continua;

Participar dos eventos da organizagao;

Executar outras tarefas correlatas, conforme solicitacdo do superior imediato ou que
contribuam para 0s objetivos da instituicao.

Valor Orcado por hora técnica: R$ 42,50

9. CONSULTORIA

9.1 Servicos de préaticas metodoldgicas para suporte a gestdo de projetos

A geréncia de projetos constitui um item essencial para a conclusdo com sucesso de
projetos. A metodologia agil de desenvolvimento traz muitos beneficios ao projeto
devido a sua flexibilidade e tolerancia a mudancgas no decorrer do projeto. O método
agil de desenvolvimento de software surgiu e tem ganhado muitos adeptos dado sua
facilidade de adaptacdo a mudancas. Um grande diferencial dos métodos ageis €
conseguir de uma forma n&o convencional, acelerar e melhorar o resultado dos
projetos.

Agilidade, neste contexto, pode ser definida como a capacidade de responder
rapidamente a mudancas (mudancas de tecnologias, de equipe, de requisitos...), ou
seja, entregar valor ao cliente quando se lida com imprevisibilidade e dinamismo dos
projetos.

Método &gil de desenvolvimento de software trata-se de uma metodologia em que um
projeto de desenvolvimento de software como um todo é dividido em etapas menores,
chamadas de iteracéo, que geralmente duram de 2 a 4 semanas no maximo e ao final
de cada etapa ha uma reavaliacdo das prioridades do projeto e um possivel
replanejamento da etapa que vira em sequéncia.

Cada iteracdo é como um projeto de software em miniatura de seu préprio, e inclui
todas as tarefas necessarias para implantar o minincremento da nova funcionalidade:
planejamento, Analise de Requisitos, projeto, codificacdo, teste e documentacao.

O grande diferencial das metodologias ageis é o enfoque nas pessoas e hdo nos
processos ou algoritmos. Uma caracteristica das metodologias ageis € que elas sao
adaptativas ao invés de serem preditivas, desta forma elas se adaptam a novos fatores
decorrentes no desenvolvimento do projeto, ao invés de procurar analisar previamente
tudo o que pode acontecer no decorrer do desenvolvimento.

Apoiado no conceito de Metodologia Agil, serdo adotados SCRUM como framework
de gestdo de projetos ageis e XP (eXtreme Programming) como metodologia de
desenvolvimento.

SCRUM: Framework de gerenciamento de projetos &geis que possibilita a
estruturacdo do projeto em ciclos, o que € chamado de Sprint. Sprint € um periodo
(normalmente de 15 dias) onde a equipe se compromete com a entrega de
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determinadas tarefas que constam no Backlog. Product Backlog € a formalizacéo de
um desejo do cliente, ou seja, uma lista de requisitos funcionais necessarios ao cliente;
em outras palavras, é uma listagem com as especificacdes do produto em questdo. O
documento é visto por todos envolvidos, podendo ser alterado durante o processo. A
Sprint é, portanto, a execuc¢ao de uma lista de requisitos do Product Backlog.

9.2 Servigcos de monitoramento, mitigacdo e controle de riscos inerentes ao
gerenciamento de projetos

O gerenciamento dos riscos do projeto inclui os processos de planejamento,
identificacdo, andlise, planejamento de respostas, monitoramento e controle de riscos
de um projeto. Neste sentido a CONTRATADA devera maximizar a exposicao aos
eventos positivos e minimizar a exposicao aos eventos negativos.

Processos do gerenciamento dos riscos do projeto:

o Planejar o gerenciamento dos riscos: definir como conduzir as atividades de
gerenciamento de riscos para o projeto.

o Identificar os riscos: determinar quais riscos podem afetar o projeto e
documentar suas caracteristicas.

o Realizar a andlise qualitativa dos riscos: avaliar a exposi¢cdo ao risco para
priorizar os riscos que serdo objeto de analise ou a¢do adicional.

Os riscos com maior probabilidade e impacto sdo priorizados para posterior criacao
de um plano de respostas.

Os riscos com menor probabilidade e impacto sdo mantidos nos registros dos riscos
dentro de uma lista de observacdo para monitoramento futuro.

o Realizar a andlise quantitativa dos riscos: Efetuar a anélise numérica do efeito
dos riscos identificados nos objetivos gerais do projeto.
o Planejar as respostas aos riscos: desenvolver opcdes e acdes para aumentar

as oportunidades e reduzir as ameacas aos objetivos do projeto.

Trata as respostas aos riscos conforme sua prioridade e define um "proprietario” para
cada risco.

As respostas tratadas devem implicar em mais recursos e atividades no orcamento,
cronograma e plano de gerenciamento do projeto.

o Controlar os riscos: Monitorar e controlar os riscos durante o ciclo de vida do
projeto, por meio das seguintes atividades:

o Acompanhar os riscos identificados;

o Implementar os planos de respostas aos riscos;

o Monitorar os riscos residuais;

o Identificar novos riscos;

o Avaliar a eficicia do processo de riscos durante o ciclo de vida do projeto.

9.2.1 Servigcos de Gestéo de portfélio

O servico de gestdo de portfélios devera desenvolver minimamente as atividades de
supervisado de todos 0s projetos existentes sem perder de vista a visao institucional da
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CONTRATANTE, responsabilizar-se pelo controle dos fatores criticos, capaz de
adequar tempo, custos e recursos para que O conjunto de projetos sejam
materializados exatamente como planejado na fase inicial de elaboracéo dos escopos,
avaliacdo da carteira de projetos em funcao de seu valor de negdcio e interligacéo as
estratégias da CONTRATANTE.

9.2.2 Servicos de transferéncia de tecnologia, treinamento e capacitacao

Treinamento é a acdo de efetuar mudancas no comportamento do homem, aplicado
na aquisicdo de competéncias relacionadas a sua tarefa. Tem como objetivo suprir
competéncias especificas, necessarias para desempenhar tarefas caracteristicas,
dentro de padrbes de qualidade, quantidade e custo estabelecidos. Os resultados
esperados de um treinamento sdo homens que desempenhem tarefas especificas,
atendendo aos padrdes de qualidade, quantidade e custo de forma a realizar as metas
preestabelecidas. O treinamento possui uma dimenséo temporal de curto prazo. Em
busca da eficacia em treinamento, a norma ABNT NBR ISSO 10015:2001 trata das
diretrizes para "assegurar que o treinamento requerido seja orientado para satisfazer
as necessidades da organizacdo”. O primordial é fazer com que o treinamento dé
resultados como, por exemplo: aumento de produtividade, retorno do investimento,
melhoria da qualidade e outras melhorias de desempenho. A Norma deixa claro que
o treinamento é um investimento e ndo uma despesa, e que, portanto, deve ser
desenvolvido com o objetivo de obter resultados significativos e mensuraveis. Esta
Norma servira de guia pela Licitante Vencedora para implantacdo do treinamento no
projeto. O objetivo da Norma é fornecer diretrizes para que a empresa possa
desenvolver o treinamento com eficiéncia e eficacia, e, de acordo com o ciclo do
treinamento que tem as seguintes fases:
Definicdo das necessidades de treinamento

Nesta fase, devera ser identificado os gap's - "as lacunas de competéncias" que sao
as necessidades de treinamento relacionadas com as areas dos produtos a serem
entregues. Além dos gap’s identificado nesta fase o treinamento devera permitir que
os participantes dos mesmos deverao estar aptos a compreender toda a metodologia
empregada na geracdo da base de dados teméatica assim como sua adequada
utilizagdo e manutencéo. Nesta fase deverdo ser definido os temas dos 10
treinamentos que serdo ministrados.

10. REQUISITOS DA CONTRATACAO
10.1 Qualificacdo da Equipe técnica

A comprovacao de vinculo profissional da equipe chave se fara com a apresentacéo
de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), regido pela legislacdo
comum, ou do contrato social do licitante em que conste o profissional como socio, ou
declaragéo de contratacdo futura do profissional, acompanhada de anuéncia deste.

Para fins de habilitacdo da equipe da CONTRATADA, sera computado os (emitidos
por pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado) que comprovem a
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experiéncia profissional para cada posto mencionado, conforme a tabela abaixo:

Atribuicao Quantidade | Formacao
- Formacdo em Ciéncia da
Computacdo, sistemas de
informacéo ou areas afins.
Gestor de Tecnologia da Informacéo | (1) - Desejado especializagdo na
area.
- Experiéncia comprovada de 5
anos.
- Formacdo em Ciéncia da
Computacdo, sistemas de
Coordenador de Tecnologia da mformagao ou areas gflns;
Informaco () - Desejado especializacdo na
area.
- Experiéncia comprovada de 5
anos..
- Formacdo em Ciéncia da
Computacdo, sistemas de
informacéo ou areas afins.
Gerente de Projeto (1) - Desejado especializacdo na
area.
- Experiéncia comprovada de 2
anos.
- Formacdo em Ciéncia da
Computacdo, sistemas de
informacao ou areas afins.
Desenvolvedor Sénior (8) - Desejado especializacdo na
area.
- Experiéncia comprovada de 3
anos.
11. OBRIGACOES DA FUNDECC
11.1 Proporcionar a CONTRATADA os espacos fisicos, mobiliarios, instalacées

e 0S meios de comunicacao necessarios ao desempenho e cumprimento dos niveis
de servigcos contratados, quando executados no ambiente fisico da CONTRATANTE;

11.2 Permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA, as dependéncias
das unidades da CONTRATANTE, aos dados e demais informacdes necessarias ao
desempenho das atividades previstas no Termo de Referéncia, ressalvados 0s casos
de matéria sigilosa.

11.3 Fornecer a CONTRATADA, em tempo habil, as informacdes necessarias a

execucao dos servicos, bem como a documentacdo técnica referente aos padrbes
adotados na CONTRATANTE;
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11.4 Dar ciéncia a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes relativas
a seguranca, inclusive aquelas relacionadas ao controle de acesso de pessoas e
veiculos, bem assim sobre a Politica de Seguranca da Informacdo do
CONTRATANTE.

115 Nomear um Fiscal para executar a geréncia e fiscalizacdo do contrato a
ser firmado, em conformidade com suas competéncias e demais disposigdes legais.

11.6 Especificar e estabelecer politicas e normas para execu¢do dos servigos
ora contratados, definindo as prioridades e regras de atendimento aos usuarios, bem
COMO 0s prazos e etapas para cumprimento das obrigacoes;

11.7 Levar ao conhecimento da CONTRATADA, por escrito, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execucao do objeto desta proposicao, bem
como imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas no objeto pactuado, para
gue sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

11.8 Avaliar e homologar relatério mensal dos servicos executados pela
CONTRATADA, observando os indicadores e metas de niveis de servico, conforme o
descrito neste Termo de Referéncia e seus anexos.

11.9 Verificar e atestar as faturas mensais da CONTRATADA no prazo maximo
de 10 dias.
11.10 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados

pela CONTRATADA referentes ao CONTRATO.

11.11 Efetuar o pagamento devido pela execucdo dos servicos no prazo
estabelecido, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas no
contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades
e padroes estabelecidos.

12.2 Comprovar mensalmente os recolhimentos dos impostos previsto da CLT
de cada posto de trabalho alocado, bem com apresentar a relagdo de nomes e
respectivos documentos.

12.3 Participar, dentro do periodo compreendido entre a assinatura do contrato
e o inicio da prestacdo dos servigos, de reunido de alinhamento de expectativas
contratuais com uma equipe da FUNDECC. A FUNDECC fara a convocacédo dos
representantes da empresa e fornecera previamente a pauta da reunido. Apos a
reunido, devera ser gerada uma ata com o resultado da mesma e esta devera ser
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assinada tanto pelo gestor/responsavel da CONTRATANTE quanto pela
CONTRATADA.

12.4 No momento da assinatura do contrato, indicar, formalmente, preposto e
substituto eventual que tenha capacidade gerencial e de coordenacao para tratar de
todos os assuntos previstos neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual
correspondente, sem implicar em 6nus para o CONTRATANTE, quando do exercicio
dessa funcgéao.

12.5 Encaminhar, mensalmente, em conjunto com a fatura/nota fiscal, todos os
relatorios das Ordens de Servicos executadas.

12.6 Encaminhar a FUNDECC, sempre que houver afastamentos legais ou
substituicdo de funcionarios, relagdo nominal dos profissionais, indicando CPF e area
de atuacdo.

12.7 Providenciar e manter a qualificacdo técnica adequada dos profissionais
que prestam servi¢cos, de acordo com as necessidades pertinentes a execug¢ao dos
servicos contratados durante todo o periodo de contratacao.

12.8 Cuidar para que todos os privilégios de acesso aos sistemas, informacdes
e recursos da FUNDECC sejam revistos, modificados ou revogados quando da
transferéncia, remanejamento ou demissao de profissionais de sua responsabilidade.

12.9 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos profissionais alocados a
execugao dos servigos.

12.10 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigacBes sociais previstos na legislacédo social e trabalhista em vigor, obrigando-se
a sauda-los na época propria, vez que os profissionais ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a FUNDECC

12.11 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacfes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus profissionais durante a execucédo deste
contrato, ainda que acontecido nas dependéncias da CONTRATANTE.

12.12 Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou
vinculada por prevencédo, conexao ou continéncia.

12.13 Encaminhar todas as faturas dos servi¢os prestados.

12.14 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes
da contratacao.
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12.15 Reportar a FUNDECC imediatamente qualquer anormalidade, erro ou
irregularidades que possa comprometer a execucdo dos servicos e 0 bom andamento
das atividades da Fundacé&o.

12.16 Realizar todos os trabalhos sem que haja a necessidade de parada do
ambiente em producao, exceto as predeterminadas com a equipe da CONTRATANTE.

12.17 Guardar sigilo sobre dados e informacgdes obtidos em razdo da execucéo
dos servigos contratados ou da relacéo contratual mantida com a CONTRATANTE.

12.18 Obedecer rigorosamente as normas e procedimentos de seguranca
implementados no ambiente de Tl da Fundagéo.

12.19 Comunicar formalmente e imediatamente a FUNDECC quaisquer
mudancas de endereco de correspondéncia e contato telefénico.

12.20 Selecionar, designar e manter o quadro de profissionais alocados para o
contrato.
12.21 Designar, em caso de mudanca contratual para outra empresa prestadora

de servicos que a substitua, técnicos para que acompanhem e fornecam todas as
informacdes necessarias a nova empresa que prestara os servigos, desde que ainda
esteja em vigéncia o contrato celebrado.

12.22 Assinar o “Termo de Confidencialidade”, constante do Anexo |, quando da
assinatura do instrumento contratual.

12.23 Realizar o pagamento dos empregados nas datas regulamentares, mesmo
guando sua fatura ndo tenha sido paga pelo CONTRATANTE em razdo de
descumprimento de obrigagbes contratuais.

12.24 Assinar instrumento contratual no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar do
recebimento da comunicacao oficial da Administracdo convocando para esse fim.

12.25 A CONTRATADA obriga-se a ndo empregar menores de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como a ndo empregar menores de 16
anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos.

12.26 A Contratada devera observar rigorosamente todas as condi¢gdes previstas
neste Termo de Referéncia e em outras obrigacdes previstas no contrato, inclusive,
comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos necessarios.

13. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucédo do contrato serdo exercidos por
meio de representante, denominado Fiscal e substitutos, designados pela
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CONTRATANTE.
14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O atraso injustificado na execucdo dos servicos ou o descumprimento das
obrigacdes estabelecidas no contrato sujeitard a licitante vencedora as multas
previstas neste Item, sobre o valor do contrato, recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, uma vez comunicados oficialmente.

Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA ficara
sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administracao,
inexecucao parcial ou inexecucao total da obrigacdo ou descumprimento das
obrigacBes estabelecidas no contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as sanc¢des que se seguem:

Adverténcia:

A adverténcia sera aplicada por meio de comunicacao escrita, para faltas leves,
assim entendidas como aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos ao objeto
da contratacao.

A adverténcia podera, ainda, ser aplicada no caso de outras ocorréncias que
possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigcos, a critério da
Administracdo, desde que néo caiba a aplicacdo de sancao mais grave.

Multa:

O atraso injustificado na execucédo de qualquer servico previsto neste edital e seus
anexos sujeitara a licitante vencedora multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por
dia de atraso até o limite maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato. Atingido este limite, e a critério da Administracdo, podera ocorrer a nao
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucéo total da
obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca.

No caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida sujeitara a licitante vencedora
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, descontado o percentual
aplicado no subitem acima.

Para os demais descumprimentos das obriga¢cdes estabelecidas no contrato e nos
seus anexos, bem como a recidiva adverténcia, sujeitara a licitante vencedora multa
de 0,1% a 0,5% (zero virgula um a zero virgula cinco por cento), a critério da
Administracdo, por ocorréncia sobre o valor remanescente do contrato.

Suspenséao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com
a FUNDECC, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a licitante ressarcir a Administragdo da FUNDECC pelos
prejuizos resultantes.

A aplicacao de qualquer penalidade n&o exclui a aplicagdo das multas previstas.
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As sancbes estabelecidas s&do independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladamente ou cumulativamente, observando aos principio do contraditorio e da
ampla defesa.

Pelos motivos que se seguem, principalmente, a licitante vencedora estara sujeita
as penalidades tratadas acima:

Pela recusa injustificada em assinar o contrato, exceto aos licitantes convocados
nos termos do 8§ 2° do art. 64 da Lei n° 8.666/93.

Pela ndo apresentagao da garantia de que trata o item 14 deste Edital.

Pelo atraso no inicio da execucao dos servicos, em relacéo ao prazo proposto e
aceito.

Pelo descumprimento de alguma das clausulas e dos prazos estipulados neste
Edital e em sua proposta.

Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao
cancelamento de sua inscricdo no Cadastro de Fornecedores da FUNDECC e, no que
couber, as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei n°® 8.666/93.

Comprovado o impedimento ou reconhecida a forca maior, devidamente
justificados e aceitos pela FUNDECC, em relacdo a um dos eventos arrolados, a
CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas

As sancdes de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em licitacédo e
impedimento de contratar com a Administragdo da FUNDECC poderao ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

15. VALOR ESTIMADO, MEDICAO E PAGAMENTO

15.1 O contratante pagara a contratada, pelos servicos demandados, de
acordo com este termo de referéncia, tendo por base os valores da planilha de precos
unitarios integrante de sua proposta, as atividades e quantidades efetivamente
executadas e medidas.

15.2 As medicbes deverdo corresponder aos periodos estabelecidos nas
ordens de servicos. Os pagamentos dos servicos executados serdo efetuados de
acordo com o previsto no item 7.4 deste instrumento.

15.3 O valor estimado total dos servicos, de acordo com pesquisa de mercado,
para o periodo de 12 (doze) meses sera de R$9.168.960,00 (nove milhdes, cento e
sessenta e oito mil, novecentos e sessenta reais), assim distribuidos:

15.3.1- Servigcos de Consultoria — UST - item 2.1 deste instrumento: R$ 4.128.000,00;
15.3.2- Servigos de execugdo de hora técnica por servigcos especializados - item 2.2 e
8.1 deste instrumento: R$ 5.040.960,00;.

15.4 — O Valor descrito no item 5.3 € meramente estimativo, ndo obrigando a
FUNDECC ao seu pagamento integral. Os pagamentos serdo efetuados
exclusivamente aos servigos efetivamente demandados pela FUNDECC e
regularmente executados pela contratada.
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15.5 Os precos dos servicos individualizados poderao ser reajustados apos 12
(doze) meses, até o limite maximo da variacdo geral do indice Geral de Pregos —
Disponibilidade Interna (IGP/DI) da Fundacdo Getulio Vargas - FGV, ou pelo indice
que venha a substitui-lo, com base na seguinte férmula:

R=VxlI

Onde: R =valor do reajuste procurado; V = valor inicial do contrato; | = IGP-
DI3 (FGV) acumulado dos ultimos 12 meses, a contar da data limite fixada
para apresentacao da proposta.

15.6 Caberd a CONTRATADA a iniciativa e o encargo da apresentacao da
memoéria de calculo do reajuste a ser pleiteado, cuja aprovacao do percentual de
reajuste devera ser negociado e aprovado pelo CONTRATANTE, observando-se os
valores praticados no mercado a época de sua concessao para servicos compativeis
com o objeto da contratacao.

15.7 A periodicidade do reajuste serd anual, a contar da data do orgamento ao
qual a proposta se referir.

15.8 Os reajustes serao formalizados por meio de apostilamento e ndo poderéo
alterar o equilibrio econdémico-financeiro dos contratos.

15.9 A omisséo da contratada quanto ao seu direito de pleitear o reajuste, nao
sera aceita como justificativa para o pedido de correcdo anual de preco com efeito
retroativo a data a que legalmente faria jus, se nédo o fizer dentro do primeiro més do
aniversario deste instrumento, arcando esta, portanto, por sua propria inércia.

Lavras-MG, 25 de setembro de 2019.

RILKE TADEU FONSECA DE FREITAS
Diretor Executivo da FUNDECC
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ANEXO Il = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL
(FUNDECC) E XXXXXX.

Processos de Compra N° xxx/2019 -

Pelo presente instrumento particular, de um lado a FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL (FUNDECC), fundacg&o de direito
privado, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob
o n°. 07.905.127/0001-07, com sede no Campus Historico da Universidade Federal de
Lavras, neste ato representada por seu Diretor Executivo, prof. Rilke Tadeu Fonseca
de Freitas, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n® MG — MG-
1.557.958, emitida pela SSP/MG e do CPF n° 505.544.686-20, residente na Rua
Joaquim Figueiredo, n° 135, na Cidade de Lavras, no Estado de Minas
Gerais, e de outro lado

, doravante denominada
simplesmente  CONTRATADA, sediado na , n° ,
Bairro

, ha cidade de /___, CEP . -, inscrita no CNPJ

sob n°

/ - , heste ato representada por seu representante legal infra-
assmado e identificado, celebram de comum acordo entre si este Contrato de
Prestacao de Servicos, tendo por base o que consta do Processos de Compra n°
.......... /2019, conduzido sob as disposi¢coes do Decreto Federal n°® 8.241, de 21 de
maio de 2014, Decreto Federal n® 8.538, de 06 de outubro de 2015, Lei Complementar
n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e as regras gerais do Cdadigo Civil Brasileiro, e
tendo por base as disposicOes da Selecdo Publica n® 0xx/2019, ndo obstante, 0s
termos e condicdes livremente ajustados a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a Contratacéo de servigcos, conforme descricao
de atividades detalhada no Termo de Referéncia e no edital de Sele¢c&o Publica n°
0xx/2019, do tipo Menor Preco Global, a ser executada pela CONTRATADA,
rigorosamente conforme as especificacdes descritas no item 2.1, 2.2 e 8.1 do Termo
de Referéncia, constante no Processo de Compran® ............... , que passam a fazer
parte do presente instrumento, independentemente de transcri¢ao.

1.4 Os recursos para a presente contratacdo s&o provenientes de receitas advindas
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de projetos da area de tecnologia da informacéo.
CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

2.1.1. Disponibilizar equipe profissional competente e com experiéncia na area
de pesquisa para a execugéo do servico;
2.1.2. A integral responsabilidade pela boa execucao e eficiéncia dos servicos

contratados, de acordo com as especificagcbes do Edital de Selecdo Publica n°
0xx/2019, bem como da proposta comercial apresentada pela CONTRATADA, que
passam a fazer parte do presente instrumento independentemente de transcricao,
obrigando a CONTRATADA ao cumprimento de todas as obrigacfes contidas nesses
documentos;

2.1.3. Zelar pelo bom nivel de qualidade dos servicos prestados;

2.14. Responder, com exclusividade, por todos os tributos incidentes ou que
venham a incidir sobre o0s servicos objeto deste contrato, apresentando o0s
documentos fiscais proprios e a comprovacdo de quitacdo de encargos sociais e
trabalhistas necessérias para recebimento dos valores correspondentes;

2.1.5. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer caso fortuito ou
de forgca maior que incidir sobre a prestacao dos servicos, procurando soluciona-los e
responsabilizando-se pelos mesmos desde j4;

2.1.6. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais
empregados;

2.1.7. Responder pelos danos, de qualquer natureza, que a CONTRATANTE
venha a sofrer durante a execucao do objeto contratual, em razéo de acidentes ou de
acao ou omissao, dolosa ou culposa, de seu preposto ou de quem em seu nome agir;
2.1.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos
servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em
vigor;

2.1.9. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, relatorios e
informacdes sobre a prestacéo dos servicos contratados;

2.1.10. Facilitar todas as atividades de fiscalizacdo dos servi¢os, que serao
exercidas por representante designado pela CONTRATANTE;

2.1.11. Acatar as orientagces da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla
e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas;

2.1.12. Respeitar os prazos avencados no edital e neste instrumento de contrato;
2.1.13. Em caso de acao trabalhista envolvendo os servigos prestados, adotar
as providéncias necessarias no sentido de preservar a CONTRATANTE, e manté-la a
salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representacdes de qualquer natureza;
2.1.14. Responsabilizar-se pela divulgacdo nao autorizada ou pelo uso indevido
de qualquer informacéo pertinente aos trabalhos prestados, cuja divulgacéo ndo tenha
sido autorizada pela CONTRATANTE;
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2.2. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades para que possa
desempenhar seus servigos dentro das normas, destinando local apropriado para a
entrega dos relatorios necessarios;

b) Indicar a pessoa responsavel pela fiscalizacdo, para fins de conferéncia e
atestado de conformidade dos servicos;

c) Solver, nos prazos estabelecidos neste instrumento, as faturas apresentadas
pela CONTRATADA, cujo cumprimento foi efetivamente comprovado pela fiscalizagao;

d) Efetuar a conferéncia e recebimento dos servigos, nos termos da Clausula
Terceira;

e) Notificar a CONTRATADA sobre eventual recusa dos servicos ou sobre a
necessidade de adequacao ou corre¢cdes que se fizerem necessérias;

f) Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos

da contratada, no que couber.

CLAUSULA TERCEIRA — DO LOCAL E DOS PRAZOS

A Contratada devera executar os servicos na forma e prazos estabelecidos no Termo
de Referéncia — anexo ao Edital de Selegao.

CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAO

4.1. A fiscalizacdo dos servicos ficard a cargo do coordenador da area de
Tecnologia da Informacédo da FUNDECC, devendo verificar se no seu desenvolvimento
estdo sendo cumpridos os termos do contrato, para a fiel execucdo do servico
contratado.

4.2. A fiscalizacéo atuara do inicio até o término do contrato, e ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

51 Pela execucdo dos servicos, objeto deste contrato, conforme
especificacdes constantes na Clausula Primeira, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA o prego pelos servicos demandados e regularmente executados
previsto no Termo de Referéncia, anexo ao Edital do Processo de Selec¢ao.

52 O coordenador somente atestard e liberard as Notas Fiscais para os
pagamentos apos respectivas afericbes do cumprimento das obrigacbes pela
CONTRATADA, que devera fazer constar nas Notas Fiscais correspondentes, o
namero de sua conta bancaria e respectiva agéncia.

53. Entende-se, por afericdo da obrigagdo, a aprovagao e fiscalizagcéo
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atestando que os servicos foram executados, de acordo com as especificacOes
estabelecidas neste instrumento contratual. Caso seja constatada qualquer
irregularidade, o pagamento podera ser retido, até que seja sanada a irregularidade,
sem que isso acarrete 6nus adicionais para a CONTRATANTE.

54. Serao retidos da CONTRATADA, os percentuais referentes a pagamentos
do Imposto de Renda Pessoa Juridica, CSL/COFINS/PIS/PASEP constantes da
Tabela de Retencdes dos bens e servigcos fornecidos, segundo a IN SRF 1234 de
11.01.2012.

5.5 O Setor de Contabilidade e Financeiro efetuara o pagamento na forma descrita no
Termo de Referéncia anexo ao Edital, por meio de boleto bancario a ser emitido pela
Contratada, ou transferéncia bancaria em conta corrente vinculada ao Banco do Brasil
S/A.

CLAUSULA SEXTA — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
61 O recebimento provisério ou definitvo do objeto ndo exclui a

responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do
contrato.

62 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal.

6.2.1 Ao final de cada etapa, o fiscal devera apurar o resultado da execucédo do
objeto em consonancia com o previsto no ato convocatoério e neste Contrato.

6.2.2 Sera elaborado relatoério circunstanciado, com registro, andlise e concluséo

acerca das ocorréncias na execuc¢ao do contrato, o qual serd encaminhado ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

6.2.2.1 O relatério circunstanciado da fiscalizacdo devera conter registro, analise e
conclusdo acerca das ocorréncias nha execucao do contrato, devendo ser
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

63 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos
servicos, sera realizado pelo gestor do contrato.
6.3.1 O gestor do contrato analisard os relatérios e toda documentacao

apresentada pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impe¢cam o pagamento
da despesa, indicard& as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes.

6.3.2 O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentacdo apresentados, e
comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1. O atraso ou descumprimento parcial ou total das obrigacdes sujeitara a
CONTRATADA as sanc¢0es previstas no presente instrumento.

7.2. Pela inexecucéo total ou parcial deste contrato, a CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar, as seguintes sancoes:
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a) adverténcia;
b) multa na forma prevista no subitem 7.3;
c) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de

contratar com a FUNDECC, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

7.3. A CONTRATADA estara sujeita a multa tratada no subitem anterior, no
seguinte caso:

a) Se néo prestar o servico no prazo e na forma estipulada, a ndo ser por motivo
de for¢a maior reconhecido pela FUNDECC, ficaré sujeita a multa diaria de 0,5% (meio
por cento) do valor total da futura Ordem de Servico, por dia que ultrapasse o referido
prazo, aplicavel até o 30° (trigésimo) dia;

b) A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, sera considerada recusa formal,
sendo a Ordem de Servico cancelada, sujeitando-se a licitante vencedora ao
pagamento de multa compensatéria de 10% (dez por cento) do valor total do item a
que diz respeito;

7.4. As multas referidas no subitem anterior poderdo ser descontadas do
pagamento eventualmente devido pela CONTRATANTE.

7.5. Qualquer penalidade aplicada sera precedida da observancia do
contraditorio e da ampla defesa.

7.6. Havendo rescisdo por culpa da licitante vendedora, esta ficara sujeita a
multa de 10% (dez por cento) do valor total da Ordem de Servico. Havendo rescisao
unilateral por parte da FUNDECC, sem culpa da licitante vencedora, esta sera
ressarcida dos prejuizos devidamente comprovados que houver sofrido, inclusive
pelos custos de execucao até a data da resciséo.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO DO CONTRATO

8.1. S&o0 causas da rescisdo do presente contrato, de pleno direito e
independentemente de aviso, notificacdo ou interpelacao, judicial ou extrajudicial, as
previstas na legislacao vigente.

8.2. Em caso de rescisédo do contrato pela CONTRATANTE, sem culpa da
CONTRATADA, aquela se obriga a pagar as etapas ja cumpridas do Contrato.

8.3. Se a rescisao ocorrer por culpa da CONTRATADA, esta ficara sujeita a
multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato. Havendo resciséo unilateral
por parte da CONTRATANTE, sem culpa da CONTRATADA, esta sera ressarcida dos
prejuizos devidamente comprovados que houver sofrido, inclusive pelos custos de
execucao até a data da resciséo.

CLAUSULA DECIMA - DA PROPRIEDADE E DIVULGACAO DOS TRABALHOS
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101 Os originais dos relatérios, bem como outros documentos, produzidos pelo
CONTRATADO(A) na execucao dos servigos determinados neste Contrato, serao de
propriedade da CONTRATANTE, devendo a ela ser entregues na conclusdo dos
trabalhos. Fica entendido, todavia, que o0 CONTRATADO(A) podera ter em seus
arquivos e para sua exclusiva consulta registro e copia dos aludidos documentos.

102 O CONTRATADO(A) cede a CONTRATADA, sem gualquer 6nus adicional,
todos os direitos patrimoniais referentes ao objeto deste CONTRATO, incluindo os
direitos de divulgacdo em qualquer tipo de midia, existente ou que venha a existir,
desde que, na divulgacdo, conste o crédito aos profissionais responsaveis pela
elaboracdo dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DOS
SERVICOS

111 A execucdo dos servicos devera ser efetuada rigorosamente de acordo
com os termos da proposta apresentada e com o Termo de Referéncia, sendo que
quaisquer alteracbes sO poderdo ser realizadas se constarem de solicitacdo
apresentada por escrito, com posterior aprovacao pela CONTRATANTE.

112 A afericdo da qualidade dos servicos sera feita de acordo com as
disposicbes deste instrumento contratual e com as especificagcbes do Edital de
Selecdo Publica n° 0xx/2019, bem como com as normas técnicas aplicaveis ao
assunto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Lavras/MG, para dirimir quaisquer dlvidas ou
litigios que, porventura, surgirem com base neste contrato.

Assim, certas e contratadas, firmam as partes o presente Contrato de Prestacédo de
Servigos, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo
indicadas, para que produza seus efeitos.

Lavras, de de 20109.

CONTRATANTE
Prof. Rilke Tadeu Fonseca de Freitas Diretor Executivo

CONTRATADA

Testemunhas:

1- Nome:

CPF:

2- Nome:

CPF:
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ANEXO Il - DECLARACOES

Ref.: SELECAO PUBLICA n° xx/2019
DECLARACAO
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

A ,CNPJn°__  comsede a , declara, sob as penas da lei:
o Pleno atendimento as exigéncias do Edital
o Que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacéo, no

presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

o Que ndo esta inscrita em cadastros nacionais de empresas punidas pela
administracao publica;
o Para todos os efeitos legais, que ao apresentar proposta, com precos e

prazos indicados, estamos de pleno acordo com as condicdes estabelecidas para esta
licitacdo, as quais nos submetemos incondicional e integralmente.

o Examinou cuidadosamente todo o Edital e os Anexos e aceita todas as
condicBes nele estipulados e que, ao assinar a presente declaracdo, renuncia ao
direito de alegar discrepancia de entendimento com relacao ao Edital;

. Que prestara os servicos especificados nas condicdes e prazos constantes
do Anexo | - Termo de Referéncia;

o Que tomou conhecimento de todas as informagbes e das condigdes para
cumprimento das obrigacfes, objeto da presente licitacao;

o Que sua proposta engloba todas as despesas referentes a prestacdo dos
servicos, bem como todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer
outras despesas que incidam ou venham incidir sobre o objeto da licitag&o.

o Cumpre a Constituicdo Federal e na Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999
guanto a proibicdo do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e
de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigéo de aprendiz, a
partir de quatorze anos.

o Que a proposta apresentada foi elaborada de forma independente. (Cidade),
de 2019

Assinatura do Representante Legal da Empresa Cargo
RG/CPF
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ANEXO |V -
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento
licitatorio, sob a modalidade de Selecdo Publica, n°® 0xx/2019 instaurado pela
FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL, que somos
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e que atendemos 0s requisitos para
participacdo nesta licitacdo, sujeitando-nos as disposicdes previstas na Lei
Complementar n°® 123/2006 e as disposicOes do Edital. Por ser a expressédo da
verdade, firmamos a presente.

Local e data

Assinatura do Representante Legal da Empresa
Cargo: RG/CPF:
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ANEXO V - MODELO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA

MODELO DE PROPOSTA
(papel timbrado)

A
Fundacao de Desenvolvimento Cientifico e Cultural Selecdo Publica n® xxx/2019
Data: xx/xx/xx

Em atendimento ao Edital de Selecdo Publica n° xx/2019, apresento nossa proposta
de preco para o servico, conforme abaixo especificado:

Item 2.1 do termo de referéncia, por UST ........
Item 2.2 do termo de referéncia por hora técnica especializada ......
Preco total estimado da proposta R$__(por extenso)

1.Prazo de validade da proposta: (no minimo: 60 (sessenta)
dias).

2.Prazo de entrega: conforme termo de referéncia.

3.A entrega do objeto desta licitacdo para a FUNDECC ocorrera de acordo com as
especificacdes contidas nos Anexos deste Edital do Selecdo Publica n. xx/2019

4, Garantia: conforme termo de referéncia.

5. Estéo inclusos no preco todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar
a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas de administracdo, materiais,
Servigcos e encargos sociais.

6. Estamos cientes e aceitamos as condicées do Edital de SELECAO PUBLICA
n.° XX/2019, especialmente as fixadas para pagamento e execucdo dos servicos,
contidas na minuta do contrato.

7. Declaramos que no preco proposto encontram-se incluidos todos os custos e
despesas, tais como custos diretos e indiretos, tributos, encargos sociais e trabalhistas,
taxas, seguros e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre 0 servico
objeto da presente Selecdo, os quais ficardo a cargo Unica e exclusivamente da
contratada.

Dados da Empresa:

Razao Social:

CNPJ/MF: Insc. Estadual:
Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:
Tel.: Fax: E-mail:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:
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Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:
(apresentar com a proposta cépia de RG e CPF, devidamente autrenticada)

Nome Completo: Estado Civil: Cargo/Funcao:
CPF/MF: RG / Orgdo Expedidor / Data de Emiss&o:
Naturalidade/UF: Nacionalidade:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:
Local e Data

Diretor ou representante legal - Identidade Nome legivel/Carimbo da empresa
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