SELECAO DE BOLSA DE EXTENSAO PARA PESQUISADOR, POS-GRADUACAO
E GRADUACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 010/2023
MODALIDADE: ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA
NO AMBITO DA FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIiFICO E CULTURAL, NA FORMA ABAIXO.

O Coordenador do Convénio de Apoio Institucional n® 149/2022, cujo projeto ¢ intitulado
“Estudo Académico, Técnico e Juridico Relativos aos Processos de Trabalho da RFB e
Emissao de Laudos Técnicos Caracterizadores de Atividades Perigosas ou Insalubres”,
no uso de suas atribuicdes, torna publico que estardo abertas as inscri¢gdes para selecdo de
candidatos a Bolsas de Extensdo pelas condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Para participar do Processo Seletivo os interessados deverdo enviar curriculo atualizado
(maximo cinco paginas), matricula SIAPE (para pesquisadores), atestado de matricula com
CRA e declaragdo assinada de que tera disponibilidade para cumprir a carga horaria semanal
de 20 (vinte) horas (ANEXO II), para o enderego: recrutamento@fundecc.org.br, entre os dias
14/02/2023 e 17/02/2023. Assunto: Candidato a Bolsa de Extensdo para: Pesquisador,
Pos-graduagdo e Graduacao Edital n° 010/2023.

1.2. Nao sera aceito qualquer tipo de documento fora do prazo previsto, nem via postal.

1.3. O Coordenador Prof. Giovanni Francisco Rabelo excluira do processo de selecdao de bolsa
aquele que ndo preencher os requisitos exigidos neste edital.

2. DAS VAGAS

2.1. Das vagas disponiveis: 2 (duas) vagas para Bolsista de Extensao na modalidade Discente
de Graduagdo regularmente matriculado na UFLA ; 1 (uma) vaga para Bolsista de Extensao
na modalidade Pesquisador; 1 (uma) vaga para Bolsista de Extensdo na modalidade
Pos-Graduagdo (Doutorando regularmente matriculado em programa de pos-graduagdo da
UFLA).

2.2. Em fungdo de sua formacao (Graduagao, Pos-Graduacao - Doutorando e Pesquisador), as
atribui¢des dos bolsistas serao:

- Apoio local para a equipe realizar estudos académicos, técnico e juridico para
viabilizar a uniformizacao de procedimentos para emissao de Laudo Técnico para Concessao
de Adicionais;

- Apoio local para a equipe avaliar os ambientes das principais atividades operacionais
da Receita Federal,;

- Apoio para a equipe sistematizar bases de conhecimentos por meio dos estudos e
avaliagdes para outros 6rgaos da administragao publica federal na tematica de concessao de
adicionais;
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- Apoio para a equipe formular maneiras de orientar os servidores da Receita Federal
quanto as normas de seguranga do trabalho, no intuito de mitigar os riscos no ambiente de
trabalho;

- Apoio local para a equipe desenvolver e emitir de Laudo uniformizador de
interpretacdo das condigdes ambientais laborais no que se refere a concessao de adicionais.

2.3. Serdo aceitos somente curriculos de estudantes da UFLA regularmente matriculados e
servidores vinculados a UFLA;

2.4. Requisitos exigidos:
Graduacio:

- Estar matriculado nos cursos de Engenharias, a partir do terceiro periodo;

- Conhecimentos basicos comprovados em seguranca do trabalho (curso técnico em
seguranga do trabalho, disciplina cursada na area de seguranca do trabalho para
graduagdo ou participante efetivo do NUSEG (Nucleo de Estudos em Ergonomia e
Seguranga do Trabalho);

- Conhecimentos basicos sobre Office do Windows (Word, Excel, Power Point, etc).

Po6s-Graduaciao (Doutorando):

- Estar matriculado em curso de Pods-graduagdo em nivel de Doutorado em qualquer
Curso de Engenharia na UFLA, desenvolvendo pesquisa relacionada a area de
Seguranca do Trabalho no curso;

- Formagao Lato-Sensu em Seguranga do Trabalho;

- Conhecimentos basicos sobre Office do Windows (Word, Excel, Power Point, etc);

- Facilidade em trabalhar com detalhamento, mapeamento, descricdo e discussao de
dados de campo sobre seguranca do trabalho.

Pesquisador:

- Possuir titulo de doutor;

- Comprovar a atuagdo em atividades e pesquisas relacionadas a area de seguranca do
trabalho;

- Formacao de pos-graduagao Lato-Sensu em Seguranga do Trabalho;

- Comprovar docéncia em disciplinas na 4rea de seguranca do trabalho nos Ultimos 5
anos;

- Comprovar orientagdo concluida de estudantes de graduagdo ou de curso técnico em
projetos de seguranga do trabalho.

- Conhecimentos basicos sobre Office do Windows (Word, Excel, Power Point, etc).

- Facilidade em trabalhar com detalhamento, mapeamento, andlise, descricio e
discussdo de dados de campo sobre seguranga do trabalho e redagdo de laudos e
relatorios.

2.5. Valores das bolsas e carga horaria de trabalho:

Extensido de Discente de Graduacio: Bolsa de R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais com
jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.
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Extensao de Discente de Pés-Graduacao (Doutorando): Bolsa de R$ 2.200,00 (dois mil e
duzentos reais) mensais com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.

Extensio de Pesquisador: Bolsa de R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais) mensais com
jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.

2.6. A previsao de contratacdo ¢ em 01/03/2023 por 3 (trés) meses, prorrogavel més a més,
conforme o desenvolvimento do projeto e a disponibilidade de recurso, pelo tempo que
perdurar o projeto e a condicdo de matriculado em curso de graduacao, pos-graduagdo, ou
vinculo institucional.

3. DA SELECAO

3.1 O processo de classificacao se dara conforme analise de curriculo (50 pontos) e entrevista
(50 pontos), totalizando o maximo de 100 (cem) pontos;

3.2. A primeira fase (eliminatdria) sera a andlise do curriculo a ser realizada entre os dias
23/02/2023 a 24/02/2023. Serao convocados para a segunda etapa (entrevista técnica) o limite
de até 4 candidatos por modalidade.

3.2.1 O horério das entrevistas serd comunicado aos candidatos pelo e-mail informado pelo
candidato na ficha de inscrigao.

3.2.2 O curriculo totalizara 50 pontos, sendo:

Graduacio e Pos-graduacio:
e Percentual de integralizacdo do curso (0 a 20 pontos)
e Nota do CRA (Coeficiente de Rendimento Académico) (0 a 30 pontos, sendo o CRA
de maior valor a referéncia para calculo proporcional dos demais)

Pesquisador:

Desde que atendidos os pré-requisitos, serd avaliado/pontuado conforme normas de
concurso vigentes na UFLA.

3.2.2. Os candidatos que ndo atingirem no minimo 20 (vinte) pontos nesta etapa, serdo
desclassificados.

3.3 A segunda fase (eliminatdria e classificatoria) sera a entrevista técnica no qual ocorrera
presencialmente em data a ser agendada com o Coordenador do projeto, entre os dias
27/02/2023 a 28/02/2023.

3.3.1 A entrevista totalizara 50 pontos, sendo:

e Conhecimento técnico-cientifico dos Requisitos Basicos (0 a 40 pontos);
e Habilidade em responder em linguagem clara, acessivel e tecnicamente adequada ( 0 a
10 pontos).

3.3.2. Os candidatos que ndo atingirem no minimo 30 (trinta) pontos nesta etapa, serdao
desclassificados.

3.4. O ndo comparecimento a entrevista resultard na desclassificagdo do candidato;
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3.5. Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios de desempate:
3.5.1. Melhor nota no CRA (Coeficiente de Rendimento Académico);

3.5.2. Maior niimero de disciplinas cursadas correlacionadas a area da vaga em que esta
concorrendo neste processo seletivo.

3.5.3. Maior idade.

4. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

4.1.0 resultado final com a classificagdo dos candidatos sera divulgado no site da FUNDECC
(http://www.fundecc.org.br/) até¢ 01/03/2023.

4.2.A FUNDECC ndo se responsabilizard pela informacdo direta dos resultados aos
candidatos, os quais deverdo consulta-lo no enderego eletronico informado no item 4.1 deste
edital.

5. RECURSO

5.1. O prazo para recurso sera de 03 (trés) dias Uteis a contar do dia da divulgagdo dos
resultados deste processo seletivo. Em nenhuma hipotese serdo recebidos recursos apos esta
data.

5.2. A interposicdo do recurso devera conter com precisdo os pontos a serem revisados,
fundamentado com logica e consisténcia em seus argumentos ¢ estar devidamente assinado.

53. A apresentagdo do recurso devera ser feita via enderego eletronico:
recrutamento@fundecc.org.br, contendo como titulo da mensagem ‘“Recurso Processo
Seletivo - Bolsa de Extensao 010/2023”

5.4.  Os recursos serdo analisados pela comissdo examinadora do processo seletivo, que
dara decisdo terminativa, constituindo-se em unica e ultima instancia. As decisdes em relagao
as contestagdes serdo divulgadas pela FUNDECC no site: http://www.fundecc.org.br/.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O horario de trabalho serd estabelecido com base na disponibilidade de 20 horas
semanais. Isso se dard em comum acordo com o Coordenador do projeto e podera ser alterado
ao longo do tempo.

6.2.E necessario que o candidato possua carga horaria compativel com o contrato (20 horas
por semana), sendo a carga horaria diaria acordada com a administragao da Fundecc.


http://www.fundecc.org.br/
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6.3.0 contrato de que trata este edital serd pago pela FUNDECC e, nao gera em hipdtese
algum vinculo empregaticio de qualquer natureza.

6.4. O Processo Seletivo sera valido por 6 (seis) meses a contar da data de publicagdo dos
resultados, prorrogdvel por igual periodo, a critério da Administracdo da Fundecc.

6.5. Apos a sele¢do e implementagdo da bolsa, caso o selecionado ndo esteja cumprindo
plenamente a carga horaria semanal e desenvolvendo as atividades relacionadas as atribui¢des
da vaga, o bolsista serd desligado e, em seguida, serd convocado o préoximo na lista de
classificacao.

6.6. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

6.7. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito de contratagao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes ao
interesse e conveniéncia da Administragdo da Fundecc, da rigorosa ordem de classificagdo e do
prazo de validade do processo seletivo.

6.8. A inscricao realizada pelo candidato pressupde a sua anuéncia e concordancia com todos os
termos do presente Edital, inclusive no que se refere ao preenchimento de todos os requisitos
exigidos.

6.9. A comissdo examinadora serd composta pelos membros da comissdo permanente e suplentes
(caso necessario), dos processos seletivos da Fundecc.

Lavras, 13 de janeiro de 2023

Documento assinade digitalmente

b GIOVANNI FRANCISCO RABELO
g L Data: 13/02/2023 14:22:36-0300
Verifigque em https://verificador.iti.br

Prof. Giovanni Francisco Rabelo
Coordenador do Convénio de Apoio Institucional n® 149/2022

Assinado de forma digital
DANIELA MEIRELLES por DANIELA MEIRELLES
ANDRADE:0270893 ANDRADE:02708937685
7685 Dados: 2023.02.13 17:44:05
-03'00'

Diretoria Executiva
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ANEXO I
FORMULARIO RECURSAL

Edital 010/2023 - BOLSA DE E)STENSAO PARA PESQUISADOR,
POS-GRADUACAO E GRADUACAO

Dados do Candidato

Nome Completo:

CPF: Data de Nascimento:
E-mail:
Telefones
Celular: Residencial*:
*(Opcional)

Enderec¢o Residencial

Rua/Av.:

Numero: Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:
Bolsa Pretendida

( ) Bolsa Pretendida:

Razoes Recursais
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ANEXO IT

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Eu, , portador (a)

do RG no , inscrito (a) no CPF sob o no

, DECLARO para os devidos fins, que disponho de 20

horas para me dedicar a bolsa de extensao.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Lavras/MQG, de xxxxxxx de 2023.

DECLARANTE
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