FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL - FUNDECC
EDITAL DE SELECAO DE PROFISSIONAIS CELETISTAS PARA ATUAR NAS ATIVIDADES
ACESSORIAS AOS PROJETOS E CONVENIOS FIRMADOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2023
CARGO: ASSESSOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2023,
MODALIDADE: ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA
NO AMBITO DA FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E CULTURAL, NA FORMA ABAIXO.

A Fundacdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural (FUNDECC), funda¢do de apoio a
Universidade Federal de Lavras (UFLA), torna publico o processo de selecdo de profissional conforme
disposto no Quadro 2, do presente edital. Para preenchimento de vagas e formagao de cadastro reserva, em
regime de contratacdo em conformidade com a Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT).

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATAS
Periodo de inscri¢do 05/06/2023 a 16/06/2023
Andlise de curriculo 19/06/2023 a 21/06/2023
Realizacao de entrevistas 22/06/2023 a 23/06/2023
Divulgagdo dos Resultados — Pagina da FUNDECC 26/06/2023
Prazo para interposi¢ao de recurso 27/06/2023 a 29/06/2023

1.2 INSCRICOES:

As inscrigdes devem ser realizadas por meio do envio de curriculo e ficha (Anexo I) preenchida para o
e-mail recrutamento@fundecc.org.br no periodo compreendido entre 05/06/2023 até as 23h59min de
16/06/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - ANALISE DE CURRICULO E ENTREVISTA

2.1 A analise de curriculo serd realizada por uma comissdo composta por um representante do orgao
demandante, um representante do setor de Recursos Humanos da Fundecc e um avaliador técnico indicado
pelo o6rgdo demandante, respeitando o cronograma previsto para execucdo deste processo seletivo e os
requisitos do edital.

2.2 As entrevistas serdo realizadas de forma virtual via Google Meet ¢ a FUNDECC podera realizar a
gravagdo. Ao solicitar participagdao na sala de reunido, aguarde a permissao de acesso. Data e hora serdo
divulgadas na etapa de CONVOCACAO PARA ENTREVISTA, a ser enviada por e-mail, aos candidatos
selecionados na etapa de analise de curriculo, de acordo com o cronograma deste edital. O candidato que
ndo estiver on-line na data e horario determinado para a entrevista estard automaticamente excluido do
presente processo seletivo. A FUNDECC ndo se responsabilizard por eventuais problemas técnicos de
acesso a sala de reunido virtual por parte do candidato. Nao serdo realizadas trocas de datas e/ou horarios de
entrevista.
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1- DADOS DO CARGO

Cargo / Funcao N° Vagas Carga Horaria Remunerac¢io
1.1- Assessor de Relagoes 3
[nstitucionais/ Meteorologista Cadastro Reserva 44 horas / semana R$ 9.490, 00
(N° indefinido)

Observacao: 2 vagas presenciais para o Centro de Analise e Previsdo de Tempo em Brasilia e 1 vaga
presencial para o Distrito de Meteorologia do Rio de Janeiro

2- FORMACAO, EXPERIENCIAS E COMPETENCIAS

Cargo / Funcio Formacao Experiéncia e Competéncias Técnicas
2.1 - Assessor de Relacdes Necessario: Curso superior - Experiéncia relacionada as atribuigdes
[nstitucionais/ Meteorologista [completo em Meteorologia citadas no item 3.1 deste edital
- Experiéncia na elaboragao de previsao
Desejavel: Mestrado em do tempo
Meteorologia - Experiéncia com atendimento a
imprensa
- Experiéncia em criagdo de videos e
contetudo de Meteorologia para meios
digitais

3- ATRIBUICOES DO CARGO

3.1 - Assessor de Relacoes
[nstitucionais/ Meteorologista

- Elaborar previsao de tempo para todo o pais

- Elaborar avisos meteorologicos para todo o pais

- Divulgar informagdes de tempo para a sociedade (principais usudrios:
agronegocio e Defesa Civil)

- Monitoramento continuo dos sistemas meteorologicos e das condigdes
meteorologicas

- Apoio com informagdes meteorologicas ao agronegdcio do Pais

- Apresentagdo do briefing meteorologico (Discussdo técnica sobre as
condi¢des do tempo no Pais)

- Apoiar na pesquisa e desenvolvimento de produtos para o setor de previsao
de tempo do Inmet

4- CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1- Analise de Curriculo

Analise de Curriculo: 100 pontos

- Formacdo conforme especificado no item 2
deste quadro (20 pontos);
- Cursos e especializagdes comprovadas na

area selecionada (40 pontos);
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- Experiéncia comprovada na darea
selecionada (40 pontos).

Total (Analise de curriculo) 100 pontos

4.2- Entrevista

L Habilidade de Comunicacio; Classificatorio/Eliminatorio

- Conhecimentos técnicos e das atribuigdes do cargo;
- Experiéncia comprovada.

(Quadro 2)

2.3 O candidato deve obter no minimo 70 (setenta) pontos no critério 4.1 para estar habilitado para a etapa
de entrevista.

2.4 As convocacgdes serdo por ordem de classificacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS

3.1 Conforme dispde o Decreto Federal n® 8.241, de 2014, a fase recursal sera unica, ap6s o resultado final
da classificacao.

3.2 Os participantes que desejarem recorrer em face dos atos da sele¢do, deverdo manifestar-se no prazo de
03 (trés) dias uteis, ap6s a publicacdo do resultado, apresentando suas razdes, sob pena de preclusao.

3.3 O recurso e suas respectivas razdes serdo apresentadas diretamente a Comissdo Permanente de Seleg¢ao
de Colaboradores, através do e-mail recrutamento@fundecc.org.br, observando-se o formulario recursal
constante do ANEXO II.

3.4 A decisdo serda comunicada a parte interessada mediante publica¢io no site da FUNDECC.

3.5 O recurso tera efeito suspensivo e seu acolhimento importara apenas a invalidagao dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

CLAUSULA QUARTA - PUBLICACAO DO RESULTADO

4.1 O resultado deste processo seletivo serd publicado no site da Fundecc http://www.fundecc.org.br/, na
data especificada no cronograma, quadro 1 deste edital, para consulta dos interessados.

Lavras, 05 de junho de 2023.
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Coordenador do Convénio n° 183/2020
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Coordenadora de Recursos Humanos
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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 013/2023

Dados do Candidato

Nome Completo:

CPF:

| Data de Nascimento:

E-mail:

Telefones

Celular: | Residencial *:

*(Opcional)

Endereco Residencial

Rua/Av.:

Numero: Complemento:

Bairro:

Cidade: Estado:

CEP:

Cargo Pretendido

() Assessor de Relagoes Institucionais
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ANEXO ITI

FORMULARIO RECURSAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 013/2023

Dados do Candidato

Nome Completo:

CPF:

| Data de Nascimento:

E-mail:

Telefones

Celular:

| Residencial*:

*(Opcional)

Endereco Residencial

Rua/Av.:

Numero: | Complemento:

Bairro:

Cidade: | Estado:

CEP:

Cargo Pretendido

() Assessor de Relagoes Institucionais

Razoes Recursais
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